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ITos0:xeHue o paboyvei rpymnie
no Beegenuo ®IOC obdmero o6pasoBaHust
B MOY COUI c.Ilcpinmoko
I. Obwue nonoxcenusn

Ha oCHOBaHWM IIpHKa30B MuHMCTEPCTBA 00pa3oBaHus U Hayku Poccriickon denepanun
Ne 373 ot 6 oxtssbps 2009 roxa «O6 yTBEpICHHH W BBEICHHHM B JICHCTBUE (denepaapHOro
roCyIapCTBEHHOTO 00pa3oBaTebHOTO CTaHIapTa Ha4albHOTO obmmero obpasoBanusin; Ne 1897
or 17 nexabps 2010 roma «OG yTBEPXKICHMM W BBCACHHH B IEHCTBHC (emeparbHOTo
roCyapCTBEHHOTO 00pa3oBaTEIbHOTO CTaHAAapTa OCHOBHOTO obmrero oOpa3oBaHuUs»; B ICISX
MH(GOPMAIIMOHHOTO, KOHCAJITHHIOBOTO M HAYYHO-METOJMHECKOTO+ COMPOBOAICHUSI  STOTO
mpomecca co3naHa pabodasi Tpymima IO BBEICHWIO HOBBIX ®I'OC HavampHOTO OOMHIETO
oOpasoBan¥s # pabouasi TpyImna 1Mo BBEJICHNIO HOBBIX ®I'OC ocHOBHOTO 001IEr0 00pa3OBAHHMSL.
PaGowas Tpymia B CBOCH HEATEIBHOCTH PYKOBOACTBYCTCH Koncturynmeit Poccuiickon
dejiepannu, 3aKOHAMH U WHBIMH HOPMATHBHBIMH IIPABOBBIMH aKTaMH cyonsekta Denepanun, a
Takke HacTosmuM [lonoxeHueM.

I1. 3a0auu deamenvrocmu pabouell 2pynnol:

OCHOBHBIMH 3a1a9aMH JICSITCIIBHOCTH pabodeil rPyIIbl sIBJISIOTCS:
- MHGOPMANMOHHAs i HAyIHO-METOIMYeCKas pa3paboTka KOMIICKCHBIX U CAMHATHEIX TIPOCKTOB
n3meHenwit mpn BeeneHnU HOoBbIX ®T'OC HAUANEHOTO 00IIET0 00PA3OBAHUS;
. COCTABJEHWE W peaTmsalus TUIAHOB-IPaQUKOB JIEATENBHOCTH PaboduX TpymIl MO
IIPOCKTHPOBAHKIO M3MEHCHHH ITpH BBeAeHNH HOBBIX PI'OC ob1mero 00pa3oBaHus;
- aHAIM3 W COCTaBJICHHE METOAMYECKMX PEKOMEHIAIMI 10 pe3ynbTraTaM 3KCIICPTH3bI
CHMHNYHBIX ¥ KOMIIICKCHBIX POGKTOB m3MeHeHmil npu BBefaeHms Hosbix PI'OC obmrero
o0pazoBaHus;

111, @yuxkuuu paboueil zpynnol:

PaGowast rpyria B [e/ISX BBIIOJHEHNS BO3JIOKCHHBIX Ha HEE 3a/1ad:
- paspabarbiBaeT MPEIUTOKEHHS O HEOOXOIMMBIX H3MEHCHHAX B COCTABC 00pa3oBaTeIbHON
IpOrpamMMBbl;
- pa3pabaTeIBAET PEKOMCHIAIMH [l PEaTH3alliy TPOCKTHEIX U3MEHEHHH IIPH BBEICHAN HOBBIX
®I'OC mavambHOTO 00IIEero 0Opa3oBaHMus;
- paspabarbiBaeT IepeYeHb KPUTEPUEB OKCICPTHOW OHEHKM pE3YJIbTAToOB JCATCILHOCTH
yunreneit u nx obbenMHeHHI 110 BBeeH 0 HOBRIX PI'OC HauamIbHOro obrmero o6pazoBaHus;
- IPUHAMAET PELICHHS B MPEeNax CBOEH KOMIETCHIMH 110 PAaCCMaTPUBACMBIM BOTIPOCAM.

1V. Iopsaodok OeamenbHoCmU paboyell 2pynnol:

Cocra paboueli TPYIIIBI yTBEPKIAETCS IIPHKA30M IHPEKTOPA MIKOJIBI U ONPEICIIACTCA U3 ThCiia
npelcTaBuTeNIel aIMUHACTPATUBHBIX M MEAarornueCKuX paGOTHMKOB IIKOJBI (3aMECTHTENCH
DYKOBOJIUTENS 110 y4eOHO-BOCIIHTATENBHON | BOCIUTATEIBHOH paboTe, TENaroros, WHBIX
paboTHnKoB). Bo3rmasiger pabouyio rpynmy €€ pyKOBOIHTEIb. KonTposb 3a opraHm3aunuei
JesTenbHOCTH  pabodeli rpymmbl BedeT KypaTop, KOTOPBIM OCYIIECTBISET KOHTPOJILHYIO,
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Ne 11172 02.09.2011 r.
IMPUKA3

06 yreepxaenuu [lonoxenust o Pabounx rpynmax mo seeaenuto GI'OC HoBoro
MTOKOJICHUS

Ha ocHoBaHuH TprKaza MunucTepcTBa 00pasoBanus 1 Hayku Poccuiickoi Deje-
parun Ne373 ot 06.10.2009r. «O0 yTBepKAEHUM ¥ BBEICHUN B -IelcTBUE (henepanbHOro
rOCYIapCTBEHHOTO 00pPa30BaTeNbHOrO CTaHAapTa HadaJbHOTO OOLero 00pa3oBaHUA,
B 1eJ1s1X obecneuenus s dexruBHoro BBeneHUI PI'OC BTOporo moKOJIeHUA

[MPUKA3BIBAIO:

l. Vreepauth [lonoxenne o PaGounx rpymmax mo BeegeHuio HOBbIX OI'OC obiiero
o0Opa3zoBaHus.

2. Pykosoautemo PaGoueit rpynist no BBenerno ®I'OC sroporo noxonenus Ianosoi
A.A. oznakomuts ¢ [losoxenureM 1ieHoB Pabounx rpyIi moj pOCTIUCh.

3. KoHTpOJIb BHIMONHEHNS JAHHOTO MIPHKa3a OCTABIISAIO 38 COOOM.

T
BHIE

i 2
Jupekmop uikojnt . . D.X.Txakaxoea
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ITosoxenne
00 OpraHu3aIy BHEYPOUHOU JIEATEBHOCTH

B HAYJTLHOM IIKOJIE
1. O0umue NoJI0KeHUS

1.1. Hacrosmee monoxeHue paspaborano B coorBerctBuu ¢ ©3-273 ot 29.12.2012 «O6
obpazosann B Poccuitckoit ®@exmepaunn», IprKazoM MuHHCTEpCTBa 00pa3soBaHWs W HAyKH
Poccnitckoit @enepaunu ot 06.10.2009 Ne 373 «OG6 yTBep)kICHWM W BBEJCHMM B JcHCTBHE
(eepanbHOTO TOCYIapCTBEHHOTO 00pa30BaTeIBHOIO CTaHAapTa HadyaJlbHOTrO 00Imero 06pasoBaHus»,
mceMoM JJOO Munob6prayku Poccun ot 12.05.2011 Ne 03 — 296 «OO0 opraHm3anyu BHEYPOYHOU
JIESITETBHOCTH IIPH BBEIEHHH (PeIepaTBHOTO TOCY IAPCTBEHHOTO CTaHAapTa 00LIero 00pa3oBaHus».

1.2. BaeypouHas A€STEIHHOCTh 00YYaIOIUXCSA — CICUUAIBLHO OPraHu30BaHHAs JICATSIBHOCTh
oOywaromuxcst 1-4 KIaccoB, MpeJCTaBIsOMmas coOod HEOThEeMJIEMYIO HacTh 00pa3oBaTEBLHOTO
nporecca B MOV «COIII c.IlceiHImoko» (Jraniee — BHEYpOUHasl AEATENBHOCT), OTIMYHAS OT YPOUHOM
CUCTEMBI OO YUCHHUS.

1.3. BHeypouHast JeSITEIBHOCTh — YacTh YYeOHOTO IJIaHA. YYeOHBIH INIAH  SABIIACTCS
KOMIIOHEHTOM OCHOBHOM 00pa30BaTeIbHONU MPOrpaMMbl HadabHOTO ofmero obpaszosanus MOV
«COI c.ITcpHtoko». YueOHBIH ITaH ONpeeNsieT BBe/ICHNE B AeiiCTBUE U pealn3alnio TpeOoBaHUH
Cranmapra, ompenesier obmmwit 00béM yueOHOM HArpy3kd, OOBEM MaKCHMAJIBLHOH ayIWTOPHOMN
HArpy3Kw, COCTaB M CTPYKTYPY OOs3aTeJIbHBIX HPEAMETHBIX 00JIacTel, HalpaBlIeHHs BHEYPOYHOM
JESITeIbHOCTH,

1.4. Bpewmsi, 0TBe/ICHHOE Ha BHEYPOUHYIO IEATEIILHOCTD, COCTABISIET 10 10 HeIeIbHBIX YaCOB |
HE YUHTBIBACTCS TPH ONPEICICHINH MaKCHMAIbHO TOMYCTUMOM HEJEeIbHONH HArpy3Ku OOy9aroIuXcCsl,
HO YYHMTBIBACTCS IIPH OINPENCICHNH O0BEMOB (MHAHCHPOBAHHUS, HAIIPABIIEMBIX HA DPEAIU3ALUIO
OCHOBHOM 00pa30BaTe/IbHOM IPOTpPaMMBI.

1.5. CopnepxaHnue 3aHSITHH BHEYPOUHOH JCATEIBHOCTH (DPOPMHUPYETCS C YHETOM ITOXKEITaHUI
00yHaroIUXCsl U UX pOJUTENEH (3aKOHHBIX MPECTABUTEINIEH) ITyTeM aHKeTHPOBaHUS 00yqaloluXcs U
poauTesnel (3aKOHHBIX MpeJICTaBUTENICH).

1.6. Tlpm opraHuzamMd BHEYPOYHOM AEATETBHOCTH OOydarommxcs 00pa3oBaTebHBIM
YUPEKICHUEM MOTYT WCIIOIB30BATHCS BO3MOXHOCTH YUPESKICHHH MONOTHHUTEIBHOIO 00pa3oBaHud,
KYJTBTYpBI, CIIOpTa.

1.7. Tlpm opraHuzaiii  BHEYPOUHOH  JEATEIBHOCTH  LEJIECOOOPa3’HO  WMCIOJIb30BAThH
pa3Hoobpaszubie  (HOPMBI OPraHU3aIMH JISSITETBHOCTH O0YyYarOIIUXCs (KCKYPCHH, KPYKKOBBIC |
CEKLIUOHHEIE 3aHSTHS, KIyOHBIE 3acelaHus, KPYTJIble CTOJBI, KOH(PEPEHIIUH, JUCILYThI, IIKOJIBHBIC
Hay4dHBlC OOIIECTBA, OJMMIIMAJIbL, COPEBHOBAHHs, IOMCKOBBIE M HAy4HBIC WCCICIOBaHMUS,
OOIIECTBEHHO TI0JIE3HBIE TIPAKTHKH, YIeOHBIE KYPCHI 110 BBIOOPY U T.J.).

1.8. Tlpu opranu3anuu BHEYPOUHOH JEATETBHOCTH 0011e00pa30BaTENbHOE YUPEIKICHHEC MOXKET
PEaNN30BBIBATE Yachl, OTBEJACHHBIE HA BHEYPOUHYIO JACATEILHOCTH ¥ B KAHUKYIISIPHOE BpeMSI.
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YuuTens NOKeH 3HATS:

« Koncrurymmio P®; sakomer P®, pemenust [IpasurensctBa P® u OpraHoB ympasliieHwus
oOpazoBaHHeM 110 BorrpocaM 00pasoBaHust; KoHBEHIHIO 0 NpaBax pebeHKa;

* OCHOBBI OOMICTCOPETHYECKUX JMCHMIUIMH B 00beMe, HEOOXOMMMOM IS PElICHHUS
[EIarOTHYECKUX, HAYYHO-MCTOAMYCCKUX M OPraHU3AI[MOHHO-YIPABICHUYECKAX 3a1ad HAa HadalbHOM
CTYNEHH 001e00pa30BaTENbHOTO YUPEXKICHH)S, IICIarorUKY, ICHXOJIOTHIO, BO3PACTHYIO (H3HOJIOTHIO,
IKOJIbHYIO THTHEHY;

o 1peboBanms OI'OC HOBOrO TIOKONEHHS W PEKOMEHJAUMM TI0 WX pCATH3AMHH B
0011e06pa30BaTEIEHOM YUPEKICHUMN;

*  METOJMKH TPEIOJaBaHMUs MPEAMETOB M BOCHHMTATENBHON PabOoTHI, MPOrpaMMbl U yIeOHHKH,
orBevarome TpeboBanusaM GI'OC BTOporo mokoIcHHUS;

*  TpeOOBaHHS K OCHAIIEHHUIO H 000PYIOBAHUIO yIeOHBIX KAOUHETOB HI10/ICOOHBIX TOMEIICHHUIL;

*  cperacTsa OOYYEHHUS U UX JHIAKTHYECKHAE BO3ZMOXKHOCTH;

*  OCHOBHBIC HAIPABIICHUSI M TIEPCTICKTUBEI PA3BUTHS 0OPA30BaHUSI U TICIArOrMYECKON HAYKH;

* OCHOBBI IIpaBa, HAay4YHOH OpraHM3alUM TPyAa, IPOCKTHBIC TEXHONOTHH M 3(PEKTHBHBIE
CPEACTBA AEJIOBOTO OOIICHMS,

*  [IpaBUJIa ¥ HOPMBI OXPAHBI TPy, TCXHUKH OE30MACHOCTH M IPOTHBOIOKAPHON 3aIIUTEL

2. lonscnocmusie 06a3annocmu
YuuTeb HaUaIbHBIX KJIACCOB BHITIONHSET CIIEAYIOMNNE JOIKHOCTHBIC 06S3aHHOCTH:
2.1. Ocymectpnser ofydueHne u BOCHHTAHHWE OOYYAIONIMXCS C YHETOM cnetnpukn TpeGOBaHUIA
HOBBIX PI'OC, NPOBOUT YPOKH M JIPYTHe 3aHSTHA B COOTBETCTBHM C PACIIHCAHUEM B YKa3aHHBIX
nomemernsX. ObecneunBacT ypoBeHb IIOATOTOBKH, COOTBETCTBYIOIMH TPeGOBAHMAM HOBBIX
OI'OC, # HeCeT OTBETCTBEHHOCTE 3a WX PEaNU3allAIO He B TONHOM 06bheme.
2.2. OcymecTBISET OJTEPKKY M COMPOBOXK/ICHHE JTMYHOCTHOTO PA3BUTHS YUAIUXCS. BBIBISET
uX 00pa3OBaTelBHEIC 3aIPOCHl H TOTPeOHOCTH. Bener c6op JIAHHBIX O MUTAHAX W HAMEPCHHMSX
yHallnxcs, WX WHTEpEecaX, CKIOHHOCTSX, MOTHMBAX, CHJIBHBIX M ciabbiXx cropoHax. Ilomoraer
yHaluMCs B BBIABJICHUM W DPCIICHUM MHIWBHIYAIBHBIX IPOOJIEM, CBS3aHHBIX C OCBOCHHEM
00pa3oBaTeIbHBIX MTPOTPAMM.
2.3. CocTaBiISeT TeMaTWYECKHE IUIaHbl paGoThl MO YYeOHBIM MpeaMeTaM M BHEY4YeOHOU
ACATCTPHOCTH Ha y4eOHYIO Y€TBEPTh U PabOUMii UIaH Ha KAX/BI YPOK U 3aHSTHE.
2.4. KomTposnupyer HamMume y ydammxcs TeTpajgel 1o y4eGHBIM npeaMeram, coOITIOIeHHE
YCTQHOBJIIEHHOTO B IIKOJC TMOPsAKa HX OGOPMIICHHUS, BEACHHUS, COOMIOACHUE eIHHOIO
opdorpaduuecKoro pexnma.
2.5. Cobmonaer cieytomuil OPSI0K NPOBEPKH pabourx TeTpanel ygammxcs: B 1-4-x ximaccax
CIKEJTHEBHO MTPOBEPSIFOTCSI BCE KIIACCHBIE U JOMAIIHKIE PabOThl yUaIIAXCl.
2.6. CBOEBpPEMEHHO B COOTBETCTBHH C TpaMKOM IIPOBOIHT YCTAHOBICHHOE [IporpaMMoi u
y4eOHBIM IITAHOM KOJIMYECTBO KOHTPOIBHEIX paboT, a TAKXe HEOOXOIUMBIE yueOHBIE 9KCKYPCHH U
3aHSATHSL.
2.7. IIpoBepsieT KOHTPOJIBHEIC TUKTAHTHI H KOHTPOJIBHEIE paboTHI IO MaTeMaThke B 1-4-X Kiaccax K
CIIEAYIOLIEMY VPOKY.
2.8. TIpocTaBisier B KIIACCHBIN JKypHAI BCE OICHKH 3a KOHTPOJIBLHBEIE PabOTHI 33 TO YHCIO MECSIa,
KOT'1a OHH [IPOBOJINITHCE.
2.9. llposoauT paboTy Hal OMHOKAMH MTOCIIE TIPOBEPKH KOHTPOTBHEIX paGoT.
2.10. Xpanut TeTpaan KOHTPOJIBHBIX paboT yUauXcs B TeUeHHe YUeGHOTO roja.
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Ne 91/5 31.08.2011 r.
TIPUKA3

«O peegennn ®TOC HOO B 2011/2012 yae6HOM rogy»

Ha ocHOBaHMH NpHKa3za MUHHCTEPCTBA 00pa30BaHUs U HAYKH P® ot 6 oxTs0ps
2009 1. «O6 yTBep)KIEHUH U BBeAcHMH B nedcrBrue DenepanbHOro rocyAapCrBeHHOro
06pa3oBaTEBPHOrO CTAHAapTa HAYAIBHOTO O0IIETo o6pasoBatus»

[TPUKA3BIBAIO:

1. Beectu B geiictBie ¢ 01 centsabps 2011 roma denepanbHbI rOCy/IapCTBEHHBIN
00pa30BATENbHBIH CTAHIAPT HAYATbHOTO OOIIero 0OpasoBaHMd, YTBEPIKICHHBIH PUKa30M
Munucrepersa 06pasosanus 1 Hayku PO ot 6 oxrsa6ps 2009 .

2. KOHTpOJIb HCTIONHEHNH IPHKa3a OCTABILSIO 32 OO0

N.o.aupexropa MOY «COHI c.IIchHIIoKo» X.TxaxaxoBa

e pronrrcs S Hicee ko bl FX
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361010 KBP, IIpoxaagHeHCKUil paioH Tenedon/paxc:
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Ne 10271 01.09.2011 r.
IPUKA3

«O nasnavenun orgercrsennoro ®TOC HOO B 2011/2012 y4eGHOM Toy»

Ha ocnosanuy npukasza MUHECTEPCTBA 00pa3oBaHus U HAYKH P® ot 6 okxTstopst 2009 .
«O6 yTBepXKJEHMM W BBEIEHHM B  JIEHCTBUC denepanbHOro  roCyAapCTBEHHOTO
06pa3oBaTeNbHOTO CTaHIAPTa HAYAIBHOIO o6uero o6pasosanmsy, mpukasa no MOY «COII
c.Ilcsmmoxo» or 31 aerycra Ne 91/5  «O BBeneHuH ®I'OC HOO B 2011/2012 yuebrom
rofy» ¥ B Iemax obecrmeuenns dPGEKTHBHOrO BBEACHHA oOydeHns] Ha4aIbHOU CTYICHH B
coorsercTnuu ¢ ®I'OC HOO

[TPMKA3BIBAIO:

1. HasHauuTh OTBETCTBEHHBIM 10 BBeneHMIO (DelepalbHOTo TrOCyNapCTBEHHOIO
06pa3oBaTEeNbHOrO CTaHIapTa Ha4aIbHOTO o6mmero ob6pasosanus B 2011/2012 y4ebuom
rofly 3aMecTUTeIls AUpeKTopa 1o YBP [anoBy A.A.

2. KoHTposb HCTIONHEHHS [TPHKa3a OCTABIIAIO 34 co0oH.

W.o.qupexTopa
C mpuKa3oM O3HAKOMJIEHA
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¢. llcbinmoxo e-mail — Shola8@yandex.ru
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Ne  103/1 01.09.2011 r.
IMPUKA3

«O nepexoxe OV na odyuenne no ®I'OC HOO B 2011/2012 y4ebHom roay»

Ha ocHoBaHuy IpuKaza MuHHCTepcTBa 06pasoBanus i Hayku PP ot 6 oxrabps 2009 r.
«O6  yTIBepxkmeHwu W  BBeJeHMM B gedcrue  DenepalbHOrO  roCyIapCTBCHHOIO
06pa30BaTeNbHOr0 CTaHAapTa HAYambHOTo 00mero o0pasoBaHUA», NMPHKA3a IO MOY «COMI
c.Ilcpmmoxoy» ot 31 aBrycra 2011 1. Ne91/5 «O Beepennu GPI'OC HOO B 2011/2012 yuebHOoM
TOMIy»

[TPUKA3BIBAIO:

1. Hepetttu OV ¢ 01 cenrs6ps 2011 roxa Ha oOydenue 1o PeaepanbHOMY IOCYHapCTBEHHOMY
00pa30BaTENbHOr0 CTaHAapTa HAyambHOro oOmero o0pasOBaHUs, YTBEPKIECHHOTO NPAKA3OM
MugnmcrepcTBa 06pasoBanus 1 Hayku P® o1 6 oxta6psa 2009 r. '

2. Hpucrymuts ¢ 01 centsabps 2011 roma X peanmsanuyd OCHOBHON 06pa3soBaTe/IbHOM MPOTpPaMMBbI
HagatpHOro obiero o6pazosanus MOY «COIII c.IlcpiHmmoxoy

U.o.nupexropa ®.X.TxakaxoBa
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Na"l_()S/l : 01.09.2011 r.
IIpukas

O co3xanun KoopAMHAIIMOHHOTO COBETA

C HemnpIo TIIAHOMEPHOTO BBEEHHS B HAUAIBHBIX KJlaccaX LIKOJIB! (PeaepaTbHOTO
rOCyapCTBEHHOTO 00pa30BaTEIbHOTO CTaHapTa HOBOTO TIOKOJIEHHS U KOOPAMHALINY 3TOH
JIeSTEILHOCTH

IIpuxasbiBaro:

1.Co3nars B mkoie KoopauHannoHHBIA coBeT mo Borpocy BBeneHuss ®I'OC BToporo
TIOKOJICHHS] B CJIEAYIOLIEM COCTABE: "

-Txaxaxosa @ .X.- aupexTop 1IKOJBL, TpenceaaTens KC;

-IlJanosa A.A. — 3aM. qupekTopa o YBP B uikore, 3am. npeacenarens KC;
- Kypxyrosa 3.M. —pykoBogutens [IIMO HaganpHBIX Ki1accoB, wieH KC;
-lllepuera C.X. —nicuxosor, wien KC;

- Bamoposa JI.M.- yuntens HaualbHBIX Kiaccos, uneH KC;

-Tamasoa M.b.— yunTenp HauanbHbIX Kaccos, wieH KC.

-Kapaxotnosa M. X.- yunTens HagalbHBIX Ki1accoB, wieH KC;

2. Pacripenenuts GyHKIIMOHANBHBIE 00s3aHHOCTH Mexay wieHaMu KC ciexyromum
oOpazom:

-Txakaxora @.X.- obmee pykoBoacTBO nesitennbHOCThIO KC;

- [[TanoBa A.A.— opranuzanosssle Bonpockl BBeneHuss PI'OC;
HOPMATHBHO-TIIPABOBOE M METOAMUECKOE compoBoxaeune  BeeaeHus PI'OC;

-Kypayrosa 3.M.—meTonuueckoe conposoxxaeHue seeneans OPI'OC;

-lllepresa C.X.~ncuxosoro-negarornieckoe conpososxaeHue seeaenus OI'OC;
-bamoposa JI.M.. —pa3paboTka pabodux mporpaMm Io npeaMeTam;

-TamazoBa M.b.. — pazpaboTka paboyux IporpaMm 1o npeaMeTaM.
-Kapaxkorora M.X.-pazpaboTka pabourx MporpaMM Mo IapeaMeTam.

4, KoHTpOJb 3@ UCTIOTHEHHEM TIPHUKAa3a OCTaBIISIO 3a COOOH.
5 .

JINpEKTOP LIKOJIBI Txakaxosa @.X.

Fornce.e

0’9 a%@ronw/v., / ﬂz““”ff ‘“"Kﬁg*




[image: image9.jpg]MYHUIUITAJIBHOE OBILEOBPA3OBATEJIbHOE YUYPEXKIEHUE
«CPEJIHSISL OBIIEOBPA30OBATEJILHASL IIKOJIA c.IIuCLIHIHOKO»
MPOXJAJHEHCKOI'O MYHHIIMIIAJIBHOTO PAVIOHA KBP

361010 KBP, IpoxsiaiHeHcKuil paioHn Tenedon/dakc: (86631)93930;93931.
¢. IlcpiHoKo e-mail — Shola8@yandex.ru
yn. Hentpanpuas,34 caiit -Shola8.narod.ru
Ne 10671 01.09.2011 r.
IPUKA3

«O co3JaHNH ¥ OJHOMOYHUSIX paboyeil rpynimbl
no seenennto ®I'OC HOBOrO MOKOJEHU

Ha ocHoBanu¥ IpHKaza MuHucTepcTBa 00pa3oBanus 1 HAYKH P® ot 6 oxtsabpa 2009 r. «O6
yTBEp)KICHHH W BBCICHUM B neiicteue PenepalbHOrO IOCYNApCTBCHHOIO 06pa3oBaTeNbHOrO
CTAHJapTa HAYAIBHOro OOIero 0OpasoBaHUs» U C NEIBIO oGecrieueHust 3GGHEKTUBHOTO BBEACHUA
oOyueHHUst B COOTBETCTBHH € ®I'OC sroporo mokosnenus B 2011/2012 yueOHOM TOIY

3

[TPMKA3BIBAIO:

1. Co3naTh pabouyro TpYyIITy IO BBEACHUIO MdIrOC obuiero 06pazoBaHus BTOPOrO IOKOJIECHMA.

B paGouyro Tpymiy IO BBEICHHUIO ®I'OC Broporo MOKOJCHUs Ha HAdambHOW CTYHNCHH
06111606 pa30BATEIPHOTO YUPESKICHUA BRIOUHTD:

[1lanoBy A.A.., 3aMECTUTEIL JUPEKTOPA 11O YBP;

Xamagepy M.C.3aMeCTHTEIIS JUPEKTOPA 11O BP;

I'yoosy 3.B., comManbHOro Ieaarora Kok

[lepuepy C.X.., memarora — ICHX0J0Ta IKOJbL,

Kypayrosy 3.M., yduTens HayaibHBIX KJIAcCOB, PYKOBOAWTEIA HIKOJIBHOTO METOIUYECKOTO
0ObeMHEeHHs yurTeIel HayalbHbIX KI1acCOB;

Bamoposy JI.M.- yuuTenst Ha4yalbHbIX KIaCCOB;

TamazoBy M.b.., yuuresnst HauagbHBIX KJIaccOB;

Kapaxotosy M.X.- yaurens HaJalbHBIX KNacCoB;

KyMBIKOBY A.D.- yUIUTENs aHTIUHCKOTO A3BIKA;

MamuuokxoBy M.C., yaurens U30;

2. Haznauutsh:
- pyKoBozuTesneM pabodedt Ipymibl O BBEACHHIO ®I'OC BTOPOro MOKOJICHHMS HA HA4aIbHOH
cryneHd o61eo0pasoBaTeIbHOTO yupexnenuslllanosy A.A., 3aMeCTUTEN JUPEKTOPA IO Y B2,

3. PaGoueii rpymme no seeneHno PI'OC obmero oOpazoBaHus BTOPOrO MOKOJEHHS B cBoe

RN

QKeHUEM O pabouel rpyrmie.
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[image: image10.jpg]MYHUIUITAJIBHOE OBIIEOBPA3OBATEJIbHOE YUYPEJXIEHUE
«CPEAHAA OBINEOBPA3OBATEJIbHAS IIKOJIA ¢.IICBIHIIOKO» |
ITPOXVIAJJTHEHCKOI'O MYHUIIUITAJIBHOI'O PAMOHA KBP |

11010 KbP, Ilpoxnagnenckmuii paiion TenedoH/dpaxc:
1)93930;93931.

JHlcsrHIOKO e-mail — Shola8@yandex.ru
HenTpanavnasn,34 caiiT -Shola8.narod.ru

109/1 01.09.2011 r.

Ipuxa3s
«O0 opranuzanuu BHEYPOUHOIl AesiTeJbHOCTH B 1 KJ1acce».

Ha ocnosanuu nuckma MunoOpHaykH PO ot 12.05.2011 N 03-296 «O6 opranusanuu
E=¥POTHON JEATEIBHOCTH IIPY BBEIEHUH (eneparbHOro rocyIapCTBEHHOTO 00pa3oBaTebHOro
smE=TapTa 001Iero 0OpasoBaHUs», B LENIIX OPTaHU3alldN BHEYPOUHON AEATENLHOCTH B IIKOJE ,
==m3yIomell OCHOBHYIO 0GPa3oBaTETBHYIO IPOrPaMMY HAYaNbHOr0 OOLIEro 00pa30BaHus, IPH
=TeHAN (elepaTbHOr0 rocy1apCTBEHHOI0 06pa30BaTeIFHOrO CTAHAAPTa O0IIEro 00pa3oBaHus

IIpukaspiBaio:

~®s OpraHu3alli BHEYPOUHOH HedTenpHOCTH B 1 xiacce, peanusyromiem OI'OC BHecTH
=HSHN B ITaTHOE pacnucanue Ha 2011-2012 yueOHbrii rog mo ysenuuenuto crasku 1110 1o

= EmEaunTh Nle/laroraMy JOTONHUTENEHOT0 06pasosanns Mamudokosy na M.C., KapMokosy
A T'ynomy 3.b.

L I=maroraM JOIMOJHUTEIBLHOT'O o6pa3013aHH;1 pa3pa60TaTL IIpOorpaMMBl, ITPUICPIKUBASICH
STRIHYCCKHUX PCKOMEHIAIIUH 110 OpraHu3aluu BHGYpO‘IHOP’I JACATCIBHOCTH B o6pa3013aTean0M
SEICHUHY, PCATN3YIOIEM o6meo6pa30BaTeanme IporpaMMel HAYaJIbHOI'O ob1rero
=30BaHU.

=TPOJTH HCIIOJHEHUS IPUKa3a BO3JIOKUTE Ha 3aMecTuTens nupektopa rno BP Xamayesy M.C.

' @.X.Txakaxosa
M.C.Xanauesa

EWPEKTOPA IIKOJIBI
£a30M 03HAKOMJICHA




[image: image11.jpg]MYHHUIUIIAJIBHOE OBIHEOBPA3OBATEJIBHOE YYPEKJIEHUE .
«CPEAHSIAL OBITIEOBPA3OBATEJIBHAS INKOJIA c. IICBIHINIOKO» MECTHOM
AIMHUHUCTPAIIMN TIPOXJIAJHEHCKOI'O MYHUIIUITIAJIBHOI'O PAMOHA

KbP
361010 KBP, IlpoxaaaHeHckuii palioH TesedoH/paxc: (86631)93930;93931.
¢. [lebrnmoxo e-mail — Shola8@yandex.ru
ya. Uenrpanannan,34 cafiT - psinshoko.ru
Ne 115/1 09.09.2011r.
IIpuka3s

OO0 yTBep:xkaeHun popmbl JOroBopa 0 NpPeJOCTABICHUH
Ha4aJIbHOro o01ero o0pasoBanus

C nensto obecrieyeHus 3GEeKTHBHOrO BBEJICHUS OQyUeHNs B
cootBeTcTBUU ¢ PI'OC HOBOTO MOKOJIEHUS

[Ipuka3zbiBaro:

1. YTBepauTs GopMy JOroBopa 0 IpeOCTaBICHUH HAYaTbHOTO 00IIIero 06pa3oBaHus
00pa30BaTeNILHOIO YUPEKACHNS C POAUTEISIMH (3aKOHHBIMHE TIPEICTABUTENIAMHU) U
BBECTU B zerctBue ¢ 1 cenTsaops 2011r.

JUpEeKTOp LIKOJIBI TxakaxoBa @.X.

Feorcee /%/,/K P &%ﬂ WAl fé;caf@w{)ﬁ




[image: image12.jpg]MYHHUIUITAJIBHOE KASEHHOE OBIIEOBPA3OBATEJILHOE YUPEXKJIEHUE
«CPEJHAA OBIUEOBPA3ZOBATEJIbDHAA HIKOQJIA ¢, [ICBIHIIQKQr MECTHQU
AIMAHUCTPAIIMN TIPOXJIATHEHCKOI'O MYHUIIMIIAJIBHOI'O PAMIOHA KBP

361010 KBP, IlpoxsaaneHckuii paion Tesepon/dpakc: (86631)93930;93931.

¢. Hebramoro e-mail — Shola8@yandex.ru

yia. llentpanbHan,34 caiiT - psinshoko.ru

Ne 29 01.02.2012r.
I[TPUKAS3

O BBeJIeHUU HOBBIX JOJDKHOCTHBIX HHCTPYKIUH

Ha ocroBanum npukaza MunucrepcrBa obpazosanus u Hayku Poccuitckoit Dene-
pauuu Ne373 ot 06.10.2009r. «O0 yTBEp)KIeHUM M BBEACHUH B NEHCTBUE (elepalbHOTO
rocyIapcTBEHHOIo 00pasoBaTeIbHOr0 CTaHAapTa HaualbHOro o0IIero o0pa3oBaHUSY, a
TaKke, B LenAx obecnieuenus addexrusnoro Beeaerus GI'OC BTOporo moxoaeHus Ha

[TPMIKA3BIBAIO:

1. BBecT HOBYIO NOJDKHOCTHYIO HMHCTPYKIIMIO YUUTENS HAYAIBHBIX KJIACCOB, 3aMec-
TuTels qupekropa o YBP I ctynenn oOpa3oBanus BO BpeMs peaus3aiuy poeKTa rnepe-
Xoza Ha 00yuenue B cooTBeTcTBUM ¢ PI'OC HOBOrO MOKOJIEHHSI Ha HAYAIBHON CTYIIEHH.
2. Jlenonpon3BOANTENIO O3HAKOMHUTE C HOBOH JOJDKHOCTHOM MHCTPYKIMEH yuuTelneil
Ha4aJbHBIX KJIACCOB M BCEX y4YHTENled HavanbHOM CTyNeHU 001meo0pa3zoBaTeIbHOrO Y-
PEXKIAEHUS.

3. KOHTpoIb UCIIOJHEHUS OCTaBIISIO 38-c000MH

Hupexkmop wiko/ivl @D.X. Txakaxosa
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[image: image13.jpg]MYHUIIUTIAJBHOE KASEHHOE OBIIEOBPA3OBATEJILHOE YUPEXKJIEHUE
«CPEJTHSAA OBIIEOBPA30BATEJIBHAS IIKOJIA c. ICBIHIIOKO» MECTHOU
AJIMUHUCTPAIUU TPOXJATHEHCKOI'O MYHUILUIIAJTBHOIO PATOHA KBP

361010 KBP, IlpoxaagHeHCcKUH paioH tesaedon/paxc: (86631)93930;93931.

¢. [IcpiHmoKo e-mail — Shola8@yandex.ru

yi. Ilenrpansnasn,34 cait - psinshoko.ru

Ne 12173 22 .08.2013r.
I[TPUKA3

O nepexoae Ha o6yuenne no ®r'OC HOO & 2013/2014 yyeOHoM roay

Ha ocHOBaHWM TIpHKa3a MuHHCTepCTBa 00pa3oBaHUsA U HAyKH Poccutickonr Pefe-
parmu Ne373 ot 06.10.2009r. «O6 yTBepXASHUA U BBEICHUM B nelicteue (henepajbHOro
rocyJapCTBEHHOIO 00pa30BaTe/IbHOTO CTaHAApTa HadalbHOIo obmiero obpa3oBaHum), a
TaxKe, BuUeasix obecredenns >ddexruHoro Beenenns PI'OC-BTOPOro MoKoIeHUA Ha
2013-2014 yyeOHBIN IO

ITPUKA3BIBAIO:
1. 3amecturento aupekropa mo YBP Ilanosoi A.A. TIOATOTOBUTH HEOOXOAUMBIE yC-

nosust 11 mepexona Ha obydeHne mo ®I'OCy BTOpOro MOKONEHHS obyuarormuxes 1
kiacca 1o 1 centssOps 2013 roxa.

2. Yuuremo 1-oro kinacca M.b.Tama3zoeoi :
2.1. ocymecTBHTH iepexos Ha o0ydenue mo ®I'OC HOO ¢ 01 .09.2013r.

3. 3amecturento aupekropa mo YBP Illanosoit A.A. mposectd paboTy A obecrieue-
HUS TTOJHOIEHHOM 3aHSATOCTH YYEHMKOB 1-0ro Kjacca BO BTOPOH MOJOBMHE [HSI B COOT-
BETCTBMHU ¢ yueOHBIM IUTAHOM 1-T0 Kiacca.

4. Tlenarory-mcuxonory  IllepmeBo#t C.X. TOATOTOBHTbL IPOTpaMMy ICHXOJIOTO-
[IeJarOrYecKOro CONPOBOKAeHUs 00ydatomuxces 1-ro Kiacca.

5. KOHTPOJIb BHITIOIHEHUS JAHHOTO IIPHKA3a OCTABIISIO 3a COOOM.

Jlupexkmop wKoJbl d.X. Txakaxosa





[image: image14.jpg]MYHHUITMIAJIIBHOE KASEHHOE OBIHIEOBPAZOBATE/IBHOE YHPEX/IEHUE
«CPEJIHS1 OBHIEOBPA3OBATEJIBHASA HIKOJIA ¢. HCBIHIHHOKO»
MPOXJIATHEHCKOIO MYHUIIMNIAJIGHOTO PAMOHA KBP

361010 KbP, Ilpoxaagnenckuii paiion Tenedon/daxc: (86631)93930;93931.
¢. llepiamoxo e-mail — Shola8@yandex.ru
yia. Henrpansnasn,34 caiit - psinshoko.ru

IMepeuens nonydenHoro o6opynosanus no ®I'OC HOO u OO0

NeNe HawnMeHoBanue Kon-Bo Ilena
1 KomruiekT Tabnuig 1o kaa6.q3. 1 1-4x5 20 1 4745,00
tabmun + CD
2 Kommnexr Harn.nmocobuii s 1 & 22200,00
HMHTEPAKT.JOCOK C TEKCTOBBIMH 3aJaHUAMHU
JUIsl HAY.IUKOJIBI
3 KoMruiext yu.Hari.obop.uis 38 47361,31
Hau.k1.00p.y4. 1-4 kK MaTemaruka
«IK3aMeHn»
4 IIpoexTop Tun 2 Optoma DS 327 1 16830.00
5 Kpenienne 2 1 2385,90
6 Konouku AM-13B 1 1485,00
7 Komnstotep tan Nel-IMANGO 1 19300,00
8 M®YV SENSYS MF 3010 2 18400,00
9 Kommeiorep Tum Ne2 1 20200,00
10 MOV tum Nel 1 7000,00
11 HuTepakTiBHasA qOCKa 1 99000,00
12 Konouku 1 1250,00
1S IlIkad xaHUENAPCKUHA OTKPBITHIH 14 35112,00
14 Cron yueHnYecKuii IByXMECTHBIH 50 53899,50
15 Cron yyeHnYeckuii AByXMeCTHbIH 29 47270,00
16 Cryn ydeHH4eCKUH peryaupyeMbli 100 61737,00
17 Cryn yqeHU4eCcKHH peryHpyeMbii 58 52200,00
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Vupasasiiomum coBETOM MIKOJIbI
M.C.Xanauesa
Iporoxoa Ne 1 or 15.08.2013 r.

ObpasoBaresibHAs IpPorpaMmma
MKOY «Cpeauss o6meobpazoBarennuas nporpamma c. lenmmoxo»

Ha 2013 — 2014 yyeOHbIii ron





[image: image16.jpg]MyHuinanbHoe KazeHHOe 00111e06pa3oBaTebHOe YUpekIeH e
«CpenHss obmeobpazoBareibHas MmKoia c.JICBIHIIIOKoY

Coznacosaro

IlIpeoceoamens
HIMO nawanenvix xnaccos

;T,zz”/ 3. M. Kypoyzosa

CUCTEMA OLHEHKH
AOCTHIKEHUH yYAIIUXCHA

B cooTtBeTcTBUU ¢ PI'OC HOO

Odcyscoena

HA 3ace0anuu Memooudecko20 00beOUHEeHUA HAYATbHO I WKOIbL
MKOY «COI c.IIcoitnuioko»
30 aszycma 2011 2.




МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА  с. ПСЫНШОКО»   ПРОХЛАДНЕНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА  КБР

361010   КБР,  Прохладненский район                     телефон/факс: (86631)93930;93931.                                            

с. Псыншоко                                                                      e-mail – Shola8@yandex.ru

ул. Центральная,34                                                           сайт -  psinshoko.ru   

____________________________________________________________________________                                                                        
Сводная таблица 

по подготовке кадров к внедрению ФГОС  НОО и ООО.

	№ п/п
	ФИО
	Должность с указанием преподаваемого предмета
	Преподает в нач. классах

(да/нет)
	Курсы ФГОС НОО (дата, тема, кол-во часов)
	Курсы ФГОС ООО (дата, тема, кол-во часов)

	1
	Тамазова Марина Бетуевна
	учитель начальных классов
	да
	с 28.06.2012 г. по 11.07.2012 г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов НОО», 72 ч.
	

	2
	Башорова Лариса Мубиновна
	учитель начальных классов
	да
	с 28.06.2012 г. по 11.07.2012 г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов НОО», 72 ч.
	

	3
	Курдугова Загират Мухамедовна 
	учитель начальных классов
	да
	с 06.05.2011 г. по 19.05.2011 г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов НОО», 72 ч.
	

	4
	Каракотова Марина Хасановна 
	учитель начальных классов
	да
	с 06.02.2012 г. по 16.02.2012 г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов НОО», 72 ч.
	

	5
	Карамизова Марьяна Хасаншевна
	учитель физической культуры
	да
	с 19.00.2013 по 31.08.2013 г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов НОО», 72 ч.
	

	6
	Кумыкова Алена Эдуардовна 
	учитель английского языка
	да
	с 19.08.2013 по 31.08.2013 г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов НОО», 72 ч.
	

	7
	Ворокова Марина Хадисовна
	Учитель природоведения 
	нет
	
	с 19.08.2013 по 04.09.2013г. «Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов ООО», 108 ч.


   Принято                                                                                                 Утверждено

Управляющим советом школы                                                                          Директор школы

Председатель _____ М.С.Хапачева                                                            _______ Ф.Х.Тхакахова

Протокол №__ от «___» _____ 20___г.                                            Приказ №__ от «___» _____ 20___г.                                                                                                               
Проект образовательной программы

МКОУ «СОШ с. Псыншоко» по внедрению ФГОС ООО

Рассмотрено 
на заседании педсовета 
Протокол №__ от «___» _____ 20___г.                                            

Пояснительная записка.


Стандарты второго поколения – это средство обеспечения стабильности заданного уровня качества образования и его постоянного воспроизводства и развития.


В отличие от образовательных стандартов первого поколения, которые были ориентированы в основном на задание уровня подготовки выпускников и индивидуальную оценку учебных  достижений отдельного школьника, новые стандарты предусматривают, прежде всего, задание ориентиров развития всего образовательного пространства, ожидаемые государством, обществом, семьёй и личностью результаты образования. Поэтому стандарты выступают как основание для анализа  и оценки состояния развития систем образования на различных иерархических уровнях (государства, региона, муниципалитета, образовательного учреждения), а также индивидуальных достижений школьников по освоению основных образовательных программ.

Приоритетом современного образования становится обучение, направленное на саморазвитие и самореализацию личности. Доминирующей целевой установкой сегодня выступает личностное, познавательное и общекультурное развитие учащихся, обеспечивающееся системно – деятельностным подходом к организации образовательного процесса.

Для реализации поставленных целей и задач разработаны федеральные государственные стандарты второго поколения. Очевидно, что их качественная реализация и успешное внедрение в образовательный процесс МКОУ «СОШ с. Псыншоко» предполагает детальную разработку проекта деятельности учреждения по введению ФГОС ООО, включающую в себя аналитическую экспертизу его готовности, систему научно – методического сопровождения, мероприятия по повышению квалификации педагогических работников согласно обновлённому в рамках стандарта содержанию образования, разработку образовательной программы основного общего образования.

Проект МКОУ «СОШ с. Псыншоко» по введению ФГОС ООО содержит перечень этапов и мероприятий по изучению и апробации материалов, регламентирующих создание методических, кадровых, информационных, материально – технических и санитарно – гигиенических условий для реализации ФГОС ООО.

Цель проекта: обеспечение внедрения и реализации федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования в МКОУ «СОШ с. Псыншоко». 

Задачи проекта:

- обеспечить нормативные основания для введения ФГОС ООО в основной школе;

 - подготовить финансово-экономическую базу введения ФГОС ООО;

 - обеспечить организационные условия введения ФГОС ООО;

 - осуществить подготовку педагогических и руководящих кадров к введению ФГОС ООО;

 - создать необходимые материально-технические условия для введения и реализации Стандарта;

- обеспечить методическое сопровождение введения и реализации ФГОС ООО. 

Основные направления проекта:

 - разработка нормативно-правовой базы обеспечения введения ФГОС ООО;

 - подготовка финансово-экономического обеспечения введения ФГОС ООО;

 - создание организационного обеспечения введения ФГОС ООО;

 - обеспечение координации деятельности всех участников образовательного процесса по подготовке и введению в действие ФГОС ООО;

- повышение компетентности педагогических и руководящих кадров по введению ФГОС ООО;

- создание информационного обеспечения введения ФГОС ООО;

- развитие материально-технического обеспечения введения ФГОС ООО.

Ресурсное обеспечение проекта:

- нормативно-правовое:

   -   Проект  МКОУ «СОШ с. Псыншоко» по введению  ФГОС основного общего образования;

    - Основная образовательная программа  основного общего образования; 

- учебно-методическое:

 УМК, рабочие программы педагогов по предметам.

- информационное: 

  изучение ФГОС ООО педагогами школы, информирование о содержании ФГОС ООО родителей.

Важнейшие целевые индикаторы и показатели проекта:
- реализация в 5-х классах МКОУ «СОШ с. Псыншоко» нового содержания образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО;

- наличие в образовательном учреждении пакета нормативных документов, регулирующих деятельность в период реализации ФГОС ООО;

- создание условий для модульной подготовки педагогических кадров (администрации школы, педагогов, педагога – психолога и т.д.) к работе в новых условиях;

- разработка и утверждение образовательным учреждением основной образовательной программы основного общего образования с учётом специфики учреждения;

- внедрение ФГОС ООО в 5-х  классах в 2015 – 2016 учебном году;

- доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам внедрения ФГОС ООО.

Сроки реализации проекта:

2015-2016 учебный год – 5 классы

2016-2017 учебный год – 5,6 классы

2017-2018 учебный год – 5,6,7 классы

2018-2019 учебный год – 5,6,7,8 классы

2019-2020 учебный год – 5,6,7,8,9 классы

Планируемые результаты:

1. Готовность МКОУ «СОШ с. Псыншоко»  к введению и реализации ФГОС основного общего образования;

2.  Обновление материально – технической базы образовательного учреждения;

3. Повышение качества общего  образования;

4. Обеспечение  равных возможностей получения качественного общего  образования и  индивидуального развития всех обучающихся, в  том  числе  наиболее  нуждающихся в  специальных условиях обучения; 

5. Увеличение  численности  обучающихся, для  которых созданы  условия достижения личностных результатов основной  образовательной  программы во  внеурочной  деятельности (охват  внеурочной  деятельностью); 

6. Расширение возможностей получения обучающимися услуг дополнительного образования в  соответствии  с  образовательными потребностями;

7. Обеспечение  преемственности основных образовательных программ начального  и  основного общего образования;

8.  Развитие учебно-материальной базы, соответствующей современным требованиям и нормам.

Перечень планируемых  изменений.

1. Нормативное обеспечение  сопровождения и  введения  ФГОС:
- Внесение изменений в   Устав  ОУ, приведение локальной нормативной базы образовательного учреждения в соответствие с требованиями стандарта;

- Разработка  документов в соответствии с требованиями ФГОС  ООО;

-  Разработка в  соответствии с  новыми ФГОС положения о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации, информационно-библиотечном центре;

- Приведение должностных инструкций  в соответствие с квалификационными характеристиками;

2. Финансово-экономические условия введения ФГОС:

- Положение об оплате труда работников МКОУ «СОШ с. Псыншоко»;

- Положение о платных дополнительных образовательных услугах;

- Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работникам 

- Коллективный договор и дополнительные соглашения к ним  в связи с изменением условий труда при переходе на ФГОС.

3. Кадровые условия введения ФГОС:

- Повышение квалификации всех педагогов  основной  школы,  планирующих переход на новый ФГОС  ООО;

4. Информационные условия введения ФГОС:

- Проведение   классных и общешкольных родительских собраний, заседаний Управляющего совета, педагогических советов, методических советов,  заседаний  МО, посвященных вопросам подготовки к введению ФГОС ООО;

- обновление сайта школы по теме;

5. Материально-технические условия введения ФГОС: 

- Оснащённость учебных кабинетов,  спортивным оборудованием, инвентарём в соответствии с  новыми требованиями для организации учебной и внеурочной деятельности

- Оснащение  информационно-библиотечного фонда;

- Обеспечение УМК всех учащихся.

6. Организационно-содержательные  и методические условия введения ФГОС ООО:

- Наличие программ внеурочной деятельности (по основным направлениям);

- проекты рабочих вариантов учебных программ педагогов с учетом требований ФГОС ООО;

- Разработка  и реализация плана методической работы, обеспечивающего сопровождение введения ФГОС ООО;

- Разработка  плана мероприятий деятельности Рабочей  группы и   аналитических материалов по изучению степени готовности педагогов к введению ФГОС ООО;

- Обеспечение комфортной,  здоровьесберегающей среды;

7. Мониторинг введения и реализации ФГОС ООО:

- Изучение результатов введения ФГОС ООО.

План-график мероприятий МКОУ «СОШ с. Псыншоко» по обеспечению введения

ФГОС ООО на 2014 - 2015 учебный год 

	Направление мероприятия
	Мероприятие
	Ответственный
	Срок

	1. Создание нормативного обеспечения введения  ФГОС ООО
	1.1. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней.
	Заместитель 

 директора по УВР
	В течение 2014-2015 учебного года

	
	1.2. Разработка (адаптирование) и утверждение формы договора о предоставлении общего образования государственными образовательными учреждениями.
	Директор школы 
	Май 2015 г.

	
	1.3. Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС ООО
	Директор школы       

Зам. директора по УВР, учителя рабочей группы «Внедрение ФГОС ООО»                       
	Декабрь 2014г.   – февраль 2015г

	
	1.4. Самоанализ школы с целью определения уровня готовности к  введению ФГОС ООО.
	Директор школы

 заместитель  директора по УВР 
	По графику 

	
	1.5. Внесение изменений в нормативную базу деятельности общеобразовательного учреждения.
	Директор школы       

Зам. директора по УВР                            
	По необходимости

	
	1.6. Подготовка и утверждение обоснованного списка учебников для  реализации ФГОС основного общего образования.

Формирование заявки на обеспечение общеобразовательного учреждения учебниками в соответствии с федеральным перечнем.
	Зам. директора по УВР  

Зав. библиотекой                      
	Январь-февраль 2015 г.

	
	 1.7. Разработка и утверждение дополнений к  Образовательной программе  школы.
	Директор школы       

Зам. директора по УВР, учителя рабочей группы «Внедрение ФГОС ООО»                       
	Ноябрь 2014 – май 2015 г.

	
	1.7.1. Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана общеобразовательного учреждения
	Директор школы   заместитель  директора                 по УВР 
	Март - май                   2015

	
	1.7.2. Разработка  и утверждение плана внеурочной деятельности образовательного учреждения.
	 Директор школы       

Зам. директора по УВР 
	Март-май                     2015 г.

	
	1.7.3. Разработка и утверждение рабочих программ по учебным предметам учителей, работающих в 5,6 классах
	Директор школы       

Зам. директора по УВР, учителя рабочей группы «Внедрение ФГОС ООО»                       
	Июль- сентябрь 

2015 г.



	
	1.7.4. Разработка программы воспитания и социализации обучающихся
	зам.директора по УВР  и ВР 
	февраль - май     2015 года

	
	1.7.5. Разработка программы развития универсальных учебных действий
	Заместитель  директора                      по УВР 
	Апрель-июнь                      2015 г.

	
	1.7.6. Разработка системы оценки достижения планируемых результатов
	Заместитель  директора                      по УВР
	Апрель-июнь 2015 г.

	2. Создание организационного обеспечения введения ФГОС ООО
	2.1. Создание рабочей группы по подготовке введения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
	Директор школы       


	декабрь 2014 г. 

	
	2.3. Определение оптимальной модели организации образовательного процесса, обеспечивающей интеграцию урочной и внеурочной деятельности обучающихся
	Директор школы       

Зам. директора по УВР, учителя рабочей группы «Внедрение ФГОС ООО»                       
	Декабрь 2014 –январь 2015 г.

	
	2.5. Разработка современных форм представления детских результатов (портфолио, проектная деятельность)
	Директор школы       

Зам. директора по УВР, учителя рабочей группы «Внедрение ФГОС ООО»                       
	Февраль 

2015 г.

	
	2.6. Разработка плана методического сопровождения введения ФГОС ООО в школе.
	Зам. директора по УВР 
	июнь                 2014г.

	
	2.7. Заседания педагогического совета по проблеме введения ФГОС ООО второго поколения, новых подходов в преподавании и подготовке педагогических кадров. 
	Директор школы    

Заместитель 

 директора по УВР 
	2014 - 2015 гг.(по плану школы)

	3. Создание кадрового  обеспечения  введения ФГОС
	3.1. Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ООО.  Анализ кадрового обеспечения  введения  ФГОС основного общего образования в  школе.
	Директор школы    

Заместитель 

 директора по УВР        
	                 2014  - 2015 гг.

	
	3.2. Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей основной школы,  участвующих во  введении ФГОС в 2015-2016 учебном году. Разработка плана-графика прохождения ПК 
	Директор школы 
    
	                 2014  - 2015  гг.

	
	3.3. Организация участия педагогов школы в школьных, муниципальных  конференциях, семинарах  по  введению ФГОС основного общего образования 
	Заместитель 

 директора по УВР        
	                 2014  - 2015  гг.

	
	3.4. Разработка плана мероприятий, семинаров (внутришкольного, районного уровня повышения квалификации) с ориентацией на проблемы введения ФГОС основного общего образования.
	 Заместитель 

 директора по УВР        
	                 2014 - 2015 гг.

	
	3.5. Проведение серии открытых уроков учителей начальной и основной школы  с использованием системно-деятельностного подхода к обучению
	Заместитель 

 директора по УВР        
	ежегодно

	
	3.6. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения
	Директор школы       
	Июнь                        2015 г.

	4. Создание информационного обеспечения введения ФГОС ООО
	4.1. Размещение на сайте школы информации о введении ФГОС  ООО
	Заместитель 

 директора по УВР Инженер по ВТ  


	до февраля 2015 года

	
	4.2. Организация изучения мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения новых стандартов.
	
	До февраля 2015 г.

	
	4.3. Модернизация сайта образовательного учреждения
	Директор, учитель информатики  
	ежегодно

	
	4.7. Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС ООО (включение в публичный доклад директора школы  раздела, отражающего ход введения ФГОС ООО). 
	Директор школы    
	ежегодно

	5. Финансовое обеспечение введения ФГОС ООО
	5.1. Определение объема расходов, необходимых для реализации ООП ООО и достижения планируемых результатов, а также механизма их формирования.
	Директор школы
	Ежегодно

	6. Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС ООО
	6.1. Приведение материально-технической базы школы к нормативным требованиям ФГОС
	Директор школы  
	По плану

	
	6.2. Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ФГОС  ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения. 
	Директор школы   

 
	По плану

	
	6.3. Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ФГОС ООО. 
	Директор школы 

Зав. библиотекой                      
	В течение   2014-2015 года



