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Анализ работы МКОУ «СОШ с. Псыншоко»  за 2013 - 2014 учебный год
   Работа МКОУ «СОШ с. Псыншоко» осуществлялась в соответствии с поставленными на 2013 - 2014 учебный год задачами: создание образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и социальным заказом; создание  необходимых условий для  реализации основной образовательной программы начального общего образования; совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов; сохранение и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, формирование стремления к здоровому образу жизни; совершенствование условий взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство; привлечение внешкольных учреждений к сотрудничеству для развития творческих, интеллектуальных, индивидуальных  возможностей учащихся.

Информационная справка о школе

	Ступени

обучения
	Кол-во уч-ся

на начало

учеб. года
	Кол-во уч-ся

на конец

учеб. года
	Движение учащихся

	
	
	
	Прибыло
	Выбыло

	Начальная школа

1-4 классы
	31
	30
	0
	1

	5-9 классы

среднее звено
	57
	60
	3
	0

	10-11 классы
	10
	10
	0
	0

	Итого 
	98
	100
	3
	1


В школе 11 классов - комплектов. Все классы занимались в одну смену. В школе на начало учебного года обучалось 98 учащихся на конец -  100 учащихся. Из них 3 учеников (1 ученица – 9 класс, 2 ученика – 5 класс, учащиеся с ограниченными возможностями) обучались на дому по индивидуальному учебному плану (2 ребёнка с использованием дистанционной формы обучения). Количество учащихся по ступеням:

Выбытие учащихся связано в основном  со сменой место жительства.  

Количественные показатели учащихся  
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Режим работы школы 
	Обучаются в первую смену 
	Все классы 

	Начало учебных занятий 
	08.30 

	Продолжительность уроков в 1 классах 
	35 минут 

	Продолжительность уроков во 2 –  11 классах 
	40 минут 

	Продолжительность учебной недели в 1 классах 
	Пятидневная учебная неделя 

	Продолжительность учебной недели во 2 - 11 классах 
	Шестидневная учебная неделя 

	Продолжительность учебного года в 1 классах 
	33 учебные недели 

	Продолжительность учебного года во 2 - 4 классах 
	34 учебные недели

	Продолжительность учебного года в 5 -  11 классах 
	35 учебные недели 

	Продолжительность каникул: 

	Осенние
	8 календарных дней 

	Зимние
	15 календарных дней 

	Весенние
	8 календарных дней 


 Анализ работы педагогических кадров школы
На 2013 -2014 учебный год были поставлены следующие задачи:                                                                1. Повышение качества образовательного процесса через:

· осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;

· применение ИКТ и технологий развития мышления;

· работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ГИА, ЕГЭ;

· создать основу для адаптации обучающихся к жизни в обществе, для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

· формировать позитивную мотивацию обучающихся к учебной деятельности;

· обеспечить социально-педагогические отношения, сохраняющие физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся.

· развитие системы дополнительного образования;

· продолжение работы по духовно – нравственному воспитанию обучающихся;

· обеспечение условий, соответствующих нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям обучающихся.

2. Работа по федеральным государственным образовательным стандартам (отслеживание результатов работы по ФГОС в 1, 2-х и 3-х классах; подготовка к переходу на ФГОС ООО основного звена; изучение документов, подготовка нормативных и методических материалов);

· внесение изменений в школьную систему оценки качества образования в связи с внедрением ФГОС;

Эти задачи решал педагогический совет в составе 20 учителей.

Доля преподавателей имеющих базовое образование, соответствующее преподаваемым дисциплинам 85 %. Из них высшее педагогическое образование имеют 10 (50 %), неоконченное  высшее – 1 педагог (5 %), среднее специальное педагогическое   7 педагогов (35 %),  среднее не педагогическое 2 (10%) .
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Квалификационный состав педагогического коллектива 

Имеют высшую квалификационную категорию (учителя) – 2;

- администрация – 1;

- первая квалификационная категория (учителя) – 4;

 - администрация – 2;

Молодые специалисты – 1.

 1 педагог имеет звание «Заслуженный работник образования РФ».

5 учителей являются пенсионерами (25 %), имеют педагогический стаж  25 – 30 лет и получают пенсию по выслуге лет.

Средний возраст педагогического коллектива 44 года.

Среди учителей 2 – мужчин, что составляет 10 % от коллектива. 

Работа педагогического коллектива позволила добиться повышения познавательного интереса, активности учащихся; вести в системе индивидуальную работу с детьми, опираясь на образовательные стандарты.

Анализ учебного процесса  

Учебный план школы предусматривал выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

 
Учебный план позволяет реализовать цели образования на современном этапе, отвечает запросам общества и родителей, обучающихся и направлен на:                                                               - выполнение государственных образовательных стандартов;                                                                                                                - создание условий для профориентационной деятельности, способствующей самоопределению через реализацию программы предпрофильной подготовки;                                                                                              
     При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. Компонент образовательного учреждения распределен на изучение предметов базисного учебного плана и на занятия с целью углубления знаний по предметам.                                                                                                                                                     На первой ступени обучения основной акцент делается на формирование прочных навыков учебной деятельности, на овладение обучающимися устойчивой речевой, письменной и математической грамотности, на воспитание культуры речи и общения. Для 1 класса, перешедшего на ФГОС второго поколения и во 2, 3 классах, обучавшихся в режиме апробации по ФГОС учебный план полностью соответствовала республиканскому базисному учебному плану. Учащиеся 1- 3 классов обучались по традиционной системе обучения «Школа России» под редакцией А.А.Плешакова. Учебный план 4 класса был составлен на основе ФБУП.                                                                                                                        Учебный план для 5 - 9 классов ориентирован на 5 - летний срок освоение общеобразовательных программ основного общего образования и рассчитан на 34 учебные недели в год. Полностью реализует государственный образовательный стандарт, обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации, гарантирует овладение обучающимися необходимым минимумом знаний, умений, навыков, которые позволят детям продолжить образование на следующей ступени.       Часы компонента образовательного учреждения в 5,6,7,9  классах были распределены следующим образом:

         В 5  классе 1час компонента образовательного учреждения передается учебному предмету «Русский язык» в целях языкового развития;

         - 6 класс 1час компонента образовательного учреждения передается учебному предмету «География» с целью изучения региональных особенностей местности и включения материала краеведческой направленности.;

- 7 класс 1час компонента образовательного учреждения передается учебному предмету «Литература»;

- учебный план 9 класса предусматривал проведение  предпрофильной подготовки «Основы профессионального самоопределения» цель, которой заключается в создании условий для выпускников 9 класса профессиональной ориентации.

В 7 – 9 классах образовательный компонент  предмета «Математика» был представлен  предметами «Алгебра» – 3 часа, «Геометрия» – 2 часа.                                                                                                         Учебный план для 10-11 классов был составлен в соответствии с БУП, для универсального обучения (непрофильное обучение).

Часы школьного компонента использованы для проведения учебных практик с целью повышения качества образования и подготовки к государственной итоговой аттестации.                                                   В учебном плане школы соблюдены нормативы максимальной аудиторной нагрузки обучающихся. Учебный план за год выполнен, учебные программы пройдены.

 Учебный год успешно окончили 93 ученика из 100. 5 учеников  переведены в следующий класс условно (2 класс – Тамазова Л., Тхакахов С.; 8 класс: Тамазов Т., Сантиков И., Отаров З.).
Из них  Тамазов Т.Х, Сантиков И.А. и Отаров З. А.успешно пересдали академическую задолженность и переведены в 9 класс. Тамазова Л.Х.и Тхакахов С.А. оставлены на второй год обучения.  
20 выпускников из 22,   9, 11 классов успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили аттестат об образовании. Одна ученица 9 класса не была допущена к государственной (итоговой) аттестации. Один выпускник 11 класс не перешел минимальный порог по математике, ему выдали справку об обучении в школе. Девять  обучающихся (2, 3, 4, 5, 6, 7,8 кл.) награждены похвальным листом «За отличные успехи в учении», пять выпускников – похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов».  Один выпускник был награжден грамотой и медалью «За доброту и порядочность», от МинОбрНауки КБР.

Коэффициент успеваемости

Общая успеваемость составило – 94,6  %  (2 – 4 классах – 91 %,  5 – 9 классах – 81 %, 10 -11 классах – 100%). 100 % успеваемость  в  3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11 классах, 2 класс – 67 %, 8 класс- 75 %. 

В сравнении с четвертями, прослеживается стабильные результаты 
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На «4»  и «5» школу окончили 32 ученика, 
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В сравнении  за последние три года наблюдается рост численности учеников окончивших школу на «4»  и «5». 

Контроль знаний и общеучебных умений, усвоение содержания образования – одна из приоритетных задач в деятельности школы.

На протяжении учебного года осуществляется мониторинг  и диагностика качества обучения и усвоения  программного материала по всем предметам учебного плана. Промежуточные результаты усвоения программного материала отслеживаются  на основе итогов, полученных по окончании  четвертей, полугодий и  по итогам года.    Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися образовательных стандартов обязательного минимума содержания образования

Качество знаний по школе – 36%, в 2 – 4 классах – 41 % (2 класс – 50 %, 3 класс – 50 %, 4 класс – 30 %), 5- 9 классах – 12 % (5 класс – 67 %, 6 класс – 50 %, 7 класс – 20 %, 8 класс – 13 %, 9 класс – 44 %, 10 класс – 25%, 11 класс – 0 %).

Качество знаний по классам и по четвертям
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Во 2, 4, 8 классах качество знаний остались прежними. В 3 классе с 3 четверти наблюдается повышения качества. 11 класс показал за 2013 – 2014 учебный год – 0 % качество знаний, 10 класс – 1 полугодие – 0 %, 2 полугодие – 25 %. В 7 классе прослеживается понижение показателей.                                                                                   Каждую четверть выявлялся средний показатель качества знаний по отдельным предметам по классу и школе в целом. В рамках внутришкольного контроля,  с целью отслеживания уровня знаний, умений и навыков  у обучающихся, в течение года проводились административные контрольные работы во 2-11 классах. Проверялось правописание основных орфограмм и пунктограмм, выполнение грамматических заданий, умение решать уравнения и неравенства, упрощать выражения и работать с графиками функций. Выявлялись знания терминологии, умение осуществлять выбор верных суждений, давать развёрнутый ответ на проблему.

       С целью определения уровня  сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, прогнозировании результативности дальнейшего обучения учащихся проводилась промежуточная аттестация во 2 - 8, 10 классах.  Анализ промежуточной аттестации показал, что основная часть школьников освоила программный материал на хорошем уровне. Обучающиеся могут применять свои знания и умения в различных ситуациях. В основном они подтвердили свои годовые оценки.

Сводная ведомость результатов промежуточной аттестации 

в 2013 – 2014 учебном году

	Класс
	Учитель
	Предмет
	Вид работы
	Результаты
	Кач, %
	Усп, %
	Средн.

балл

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	2
	Башорова Л.М.
	математика
	контрольная работа
	2
	1
	1
	2
	50
	70
	3,5

	
	
	русс.язык
	диктант с грамм.заданием
	2
	1
	2
	1
	50
	84
	3,7

	3
	Курдугова З.М.
	математика
	контрольная работа
	2
	2
	1
	1
	64
	80
	3,8

	
	
	русс.язык
	диктант с грамм.заданием
	0
	3
	1
	1
	48
	80
	3,4

	4
	Каракотова М.Х.
	математика
	контрольная работа
	2
	2
	4
	2
	40
	80
	3,4

	
	
	русс.язык
	диктант с грамм.заданием
	1
	3
	4
	1
	44
	89
	3,4

	5
	Хуранова Р.А.
	каб.язык
	диктант с грамм.заданием
	2
	6
	2
	0
	80
	100
	4

	
	Имамова С.Х.
	математика
	контрольная работа
	1
	3
	6
	0
	40
	100
	3,5

	6
	Имамова С.Х.
	математика
	контрольная работа
	1
	3
	2
	0
	67
	100
	4,3

	
	Кумыкова А.Э.
	англ.язык
	контрольная работа
	2
	1
	3
	0
	50
	100
	3,8

	7
	Хуранова Р.А.
	каб.

литература
	сжатое изложение 
	2
	6
	2
	0
	80
	100
	4

	
	Нафонова А.М.
	литература
	по билетам
	3
	3
	4
	0
	60
	100
	3,9

	
	Ахметов Р.Р. 
	география
	по билетам
	3
	1
	6
	0
	40
	100
	3,7

	8
	Хуранова Ф.Б.
	нем.язык
	тестирование 
	2
	1
	13
	0
	19
	100
	3,3

	
	Карамизова М.Х.
	обществознание
	по билетам
	1
	1
	14
	0
	12,5
	100
	3,2

	
	Ворокова М.Х. 
	физика
	по билетам
	2
	0
	12
	2
	12,5
	87,5
	3,1

	10
	Имамова С.Х.
	информатик
	тестирование
	3
	1
	0
	0
	100
	100
	4,8

	
	Шалова А.А.
	биология
	по билетам
	1
	1
	2
	0
	50
	100
	3,7

	
	Хапачева М.С.
	история
	по билетам
	0
	3
	1
	0
	75
	100
	3,8


       Анализ выпуска основной и средней школы показал, что обучающиеся по​лучили знания и умения по предметам школьной программы. Это подтвер​дили  результаты государственной (итоговой) аттестации. До итоговой аттестации были допущены обучающиеся 9 класса в количестве 15 человек. Все допущенные выпускники сдавали обязательные экзамены по  русскому языку и математике в новой форме. Все выпускники успешно прошли итоговую аттестацию за курс основной школы и получили документ об образовании. К сожалению аттестат особого образца не получил ни один ученик.   На «4» и «5» окончили 9 класс 3 выпускника (25%) .Из 15  выпускников 9 класса 2  человек поучили аттестат с одной «3», что указывает на недостаточно эффективную работу учительского коллектива с учащимися.

Итоги ОГЭ по математике

В ОГЭ  по математике  в 2014 году принимали участие все 15  выпускников. Все успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию по математике в форме ОГЭ.  Таким 

образом успеваемость по математике составила 100% (в разрезе: по алгебре – 100 %, по геометрии – 80 %), качество обученности  – 13 % (в разрезе: по алгебре – 13 %, по геометрии – 13 %). Разница успеваемости по математике по итогам года и экзамена доказывает слабую подготовку  учащихся 9 класса. 7 % учащихся на экзамене показали более низкие результаты по сравнению с годовыми отметками. В связи с этим 3 % выпускников понизили  свою итоговую отметку.

Итоги ОГЭ по русскому языку

В ОГЭ  по русскому языку принимали участие все 15 учеников. Шиков М. в ходе ОГЭ  по русскому языку получил неудовлетворительную отметку. Ему был предоставлен возможность пересдать экзамен. Повторную государственную (итоговую) аттестацию по 

русскому языку прошел успешно. Таким образом, по результатам ОГЭ по русскому языку 

составила 100%, качество обученности – 20 %. 

	№
	Предмет
	Всего выпускников
	Сдавали
	%
	Получили оценки
	% успева-емости
	% качество знаний

	
	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	1
	Русский язык (новая форма)
	16
	15
	94%
	0
	3
	12
	-
	100%
	20 %

	2
	Математика (новая форма)
	16
	15
	94%
	0
	2
	1
	-
	100%
	13 %


          К итоговой аттестации были допущены все обучающиеся 11 класса в количестве 6 человек. Выпускники сдавали два обязательных экзамена по русскому языку и математике в форме ЕГЭ, необходимые для получения аттестата о среднем (полном) общем образовании. Для сдачи экзаменов по выбору выпускники определили обществознание,  историю, биологию, физику. В ходе аттестации получены следующие результаты:          
                                                                                         

	№
	Предмет
	Всего выпускников
	Сдавало
	% сдававших
	% усп-ти
	Средний балл

	1
	Русский язык
	6
	6
	100%
	100%
	45, 8

	2
	Математика
	6
	6
	100%
	83 %
	23,3 

	3
	Обществознание
	6
	2
	33, 3 %
	50 %
	38 

	4
	Физика
	6
	2
	33, 3%
	0%
	30

	5
	История
	6
	1
	16,6 %
	0%
	28

	6
	Биология
	6
	1 
	16, %
	0%
	32


     

        Данные таблицы говорит о  том, что работа по подготовке к ЕГЭ проводилась не на должном уровне.

Необходимо выделить следующие причины низких показателей ЕГЭ 

- не осознанный выбор отдельными учащимися предмета по выбору для сдачи.
· в недостаточном количестве  решались  открытые варианты КИМ ЕГЭ прошлых лет, опубликованные на сайте ФИПИ;
· не уделялось должного внимания основам методологии обучения по предметам; 
· учитель, по большей части, не являлся организатором познавательной деятельности учащихся, а выступал только в роли источника знаний.
           В течение первой учебной четверти проходило наблюдение за адаптационным периодом обучающихся 1, 5 классов. Учитель 1 класса строит свою деятельность с учётом степени и длительности адаптации детей к школе, подчёркивает достоинства и успехи детей, учитывает индивидуальные особенности ребёнка. Учит детей организовывать свою деятельность: планировать действия, менять условия работы. Соблюдаются гигиенические требования к условиям обучения. Дети любознательны,  выполняют указания учителя, проявляют интерес. В основном все дети охотно ходят в школу и привыкли к школьному режиму: у них положительные впечатления от школьной жизни, они справляются с учебной нагрузкой без особого напряжения.  50 % первоклассников имеют высокий уровень адаптации, т.е.  предъявляемые требования к ним воспринимают адекватно, 29% - средний уровень адаптации, посещение школы не вызывает у них отрицательных переживаний, они понимают учебный материал, если учитель объясняет его подробно и наглядно, самостоятельно решают типовые задачи при условии контроля со стороны, 11 % - низкий уровень адаптации. Настроение у ребят эмоционально уравновешенное, они легко и уверенно входят в коллектив, активно ищут и устанавливают контакты со сверстниками. Познавательная активность высокая, уроки посещают без принуждения, проявляют на них активность и интерес. В конце учебного года в первом классе проводились административные контрольные срезы знаний по чтению, русскому языку, математике, кабардинскому языку.

1. Контроль за техникой чтения показал, что:                                                                                                                                     без ошибок, целыми словами, с интонацией незнакомый текст смогли прочитать 50 % учащихся и еще 50 % допустили при чтении 1 – 2 ошибки:                                                                                       - 80 %  первоклассников овладели программным способом чтения;                                                    - 63 % опрошенных понимают прочитанное;                                                                                                                 - один ученик не достиг уровня базовой подготовки.                                                                                                Типичными ошибками являются ошибки на пропуск, замену и искажение слов, повторы слов и слогов. 

2. С итоговым  диктантом по русскому языку 7 первоклассников из 8, при этом успешность составила 88 %. Без ошибок диктант выполнили 3 учащихся,  писали диктант без ошибок. Наибольшее число ошибок при письме связано с пропуском, заменой букв и переносом слов.

3.   С итоговым  диктантом по кабардинскому языку 7 первоклассников из 8, при этом успешность составила 88 %. Без ошибок диктант выполнили 2 учащихся,  писали диктант без ошибок. Наибольшее число ошибок при письме связано с пропуском, заменой букв и переносом слов.

4. С контрольной работой по математике справились 7 учеников из 8., успешность составила 88 %.

Выделена группа учащихся, испытывающих трудности в решении задач. В целом уровень обученности первоклассников на конец года оценивается удовлетворительно.                                                         

    Классно-обобщающий контроль в 5 классе показал, что адаптация обучающихся к обучению на второй ступени прошла безболезненно, учителя изучили детей, а ребята в свою очередь привыкли к ним. Единство требований к обучающимся соблюдается, учителя дают определённый объём заданий, как на закрепление изученного материала, так и творческого характера, чередуется устная и письменная работа. Учащиеся обладают необходимой суммой знаний, умений и навыков для продолжения обучения на средней ступени образования. Основная часть класса имеет высокую работоспособность, они активны на уроках, эмоционально отзывчивы. Большинство ребят ответственно готовятся к урокам, всегда выполняют домашнее задание в полном объёме или частично. В классе можно работать в хорошем темпе, ожидать неплохих результатов. Они проявляют активность в ходе урока, желают поработать у доски, с картой.  Анкетирование показало, что всем детям нравится учиться в 5 классе, они с желанием ходят в школу. Многие дети ценят то, что они стали более самостоятельными, интереснее на уроках и веселее на переменах, так как учат разные учителя, появились новые предметы, разнообразные задания. Адаптационный период проходил с сентября по октябрь. На переменах ребята шумные, подвижные. Классный руководитель постоянно находилась с детьми, проводила организационные беседы, помогала детям в период адаптации.

С целью реализации ФГОС НОО разработан план основных мероприятий по реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, план методической работы по обеспечению сопровождения введения ФГОС, план контроля за реализацией ФГОС. Все учителя начальных классов прошли курсовую подготовку по теме «ФГОС: содержание, особенности внедрения и условия реализации». В школе организована работа с педагогическим коллективом по изучению стандартов второго поколения.                                                                                                 С целью получения объективной информации о состоянии уровня сформированности универсальных учебных действий у обучающихся 1-3 классов проводились различные диагностики. В исследовании были использованы адаптированные методики, позволяющие определить уровень сформированности различных групп УУД (личностных, познавательных, регулятивных и коммуникативных, предметных). Результаты проведенных диагностических процедур показывают, что у большинства обучающихся сформирована учебная мотивация, связанная с пониманием и принятием необходимости учебной деятельности; практически у всех  учащихся сформированы коммуникативные умения, что является необходимым фактором при классно-урочном обучении; познавательные умения так же сформированы у большинства учащихся, что свидетельствует о высокой заинтересованности учащихся к процессу познавания нового, а значит способствует качественному усвоению программного материала.                                                                                                                                                   С целью отслеживания уровня сформированности предметных и метапредметных результатов у обучающихся 1 - 3 классов проводились проверочные работы. Обучающиеся выполняли проверочные работы по математике, русскому языку, а также комплексную работу, включающую задания по русскому языку, чтению, математике. Задачи комплексной работы – установить уровень овладения ключевыми умениями (сформированность навыков чтения, умение работать с текстом, понимать и выполнять инструкции), позволяющими успешно продвигаться в освоении учебного материала на следующем этапе обучения.

В течение года проводилось наблюдение за организацией кружков внеурочной деятельности. В школе организованы кружки, которые реализуют различные направления внеурочной деятельности в 1-3 классах в рамках реализации  федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования: 

	Направления развития личности
	Наименование рабочей программы/формы организации ВД
	Количество часов в неделю

	
	
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	Спортивно-оздоровительное
	Чемпион
	2
	2
	2

	Духовно-нравственное
	Азбука нравственности
	1
	1
	1

	
	Знатоки родного края
	1
	1
	1

	Социальное
	Узнаем сами
	1
	1
	1

	
	Юные пешеходы
	1
	1
	1

	Общеинтеллектуальное
	Планета загадок
	1
	1
	1

	
	Занимательная математика
	1
	1
	1

	Общекультурное
	Волшебный карандаш
	2
	2
	2

	ИТОГО
	10
	10
	10


 Педагоги грамотно строят занятия, рационально распределяют время на этапы, соблюдают гигиенические требования. Происходит частая смена видов деятельности, проводятся подвижные и ролевые игры,  используется наглядность. Прослеживается связь с предыдущими занятиями, дети демонстрируют определённые умения и навыки.  Обучающиеся с большим желанием посещают кружки и у них хорошие отзывы. Внеурочная деятельность в начальной школе позволяет решать целый ряд очень важных задач: обеспечивать благоприятную адаптацию ребенка в школе; оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; улучшить условия для развития ребенка; учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся.

Анализ методической работы

   С учетом организации учебно-воспитательного процесса, а так же запросов современного общества, в 2013 - 2014 учебном году коллектив школы начал работу над методической темой «Развитие интеллектуальных и творческих возможностей учащихся на уроках и во внеурочное время через внедрение новых педагогических технологий». При планировании методической работы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой: продолжение  работы по внедрению в учебно-воспитательный процесс электронно-образовательных ресурсов, способствующих повышению качества обучения школьников; внедрение новых форм непрерывного повышения  профессиональной компетентности педагогов; активизация работы по выявлению, обобщению и распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

Для  координации методической работы продолжил работу методический совет, в состав которого входят руководители методических объединений.

Главными звеньями в структуре методической службы школы являются методические объединения. В школе сформировано 3 предметных методических объединения. Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы. На заседаниях ШМО обсуждались доклады по актуальным темам, анализировались уроки и мероприятия, разбирались КИМы ЕГЭ и ГИА.

- МО учителей гуманитарного цикла – «Развитие творческих и интеллектуальных возможностей учащихся через внедрение инновационных технологий». Учителя данного методического объединения основной акцент в работе ставят на подготовку обучающихся к ЕГЭ, ОГЭ в новой форме и вытекающие из этого проблемы. Традиционным остаётся направление, связанное с развитием творческих способностей обучающихся. В ходе заседаний они делятся опытом работы по использованию инновационных технологий, практикуют новые формы активизации деятельности учащихся на уроке.

- МО учителей естественно-математического цикла – «Совершенствование традиционных форм и методов обучения через использование информационно – коммуникативных технологий, повышающих эффективность образовательного процесса». Продолжена работа по внедрению личностно – ориентированных технологий. 

- МО учителей начальных классов – «Современные образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе в условиях ФГОС». Главный акцент сделан на реализацию стандартов второго поколения на первой ступени обучения. Рассматривались вопросы «Конструирование и анализ урока с позиции новых стандартов. Технологические карты – новая структура поурочного планирования», «Технология получения предметного результата образования. Формирование УУД как инструмент достижения метапредметных результатов» и др. Проведены открытые уроки на школьном и районном уровне по данной теме.

      На заседаниях методического совета школы, методических объединений  рассматривались формы проведения школьных мероприятий, подводились итоги их проведения, вопросы реализации федерального государственного образовательного стандарта, участие в конкурсах и олимпиадах.  На заседаниях ШМО учителя занимаются разработкой и проведением мероприятий по повышению уровня учебно-воспитательного процесса и качества знаний учащихся, организацией обмена опытом работы и внедрением передового опыта в практику работы учителей. После проведения контрольных срезов знаний учащихся учителя обсуждают их результаты, разрабатывают рекомендации и методические указания по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. План методической работы объединения составляются с учетом склонностей и интересов учителей, с учетом задач преподавания данного предмета, с учетом методической работы школы. Задачи работы методических объединений продиктованы анализом результатов за прошедший год.

     Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокую квалификационную категорию.  В 2013 – 2014 учебном году  прошли курсовую подготовку следующие работники: директор школы (Тхакахова Ф.Х.) по теме «Менеджмент в образовании», учитель математики (Тхамбильмишхова Ф.А.), учитель русского языка и литературы (Хамукова М.М.), учитель английского языка (Кумыкова А.Э.). Также учитель кабардинского язык (Хуранова Р.А.) прошла курсы профессиональной переподготовки. Согласно приказу № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (пп.7 п.1 ст. 48) учителя технологии, русского языка, физической культуры проходят курсы профессиональной переподготовки. Педагоги школы посещали различные семинары. В текущем учебном году аттестацию на высшую квалификационную категорию прошёл один учитель (Хамукова М.М.). 

В текущем учебном году педагоги принимали участие в конкурсах профессионального мастерства, конференциях, семинарах, проводили открытые уроки. На базе школы проходили семинары учителей начальных классов.

      Ахметов Р.Р., учитель географии, принял участие в профессиональном конкурсе «Учитель Года - 2014» на муниципальном уровне и стал лауреатом конкурса. Заместитель директора по ВР Хапачева Мадина Саладиновна заняла 2 место в муниципальном этапе конкурса «Лучший заместитель директора по ВР».

    Работа с одаренными детьми по-прежнему является одним из приоритетных направлений работы школы. Коллектив школы способствует поиску, отбору и творческому развитию детей, проявляющих интерес и способности к изучению предмета.  В основном, это вовлечение их к участию в предметных неделях, конкурсах и олимпиадах. С целью создания оптимальных условий для  интеллектуального развития школьников, активизации познавательной   деятельности   учащихся силами методического объединения учителей организовало проведение недели предметов гуманитарного, естественно-математического цикла, недели начальной школы. Проведение мероприятий позволило как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Учителя - предметники во время предметных недель старались использовать разные методы и приёмы работы с целью выявления способных учащихся, а именно провели предметные олимпиады, интеллектуальные игры. Задания, как правило, требовали от учащихся нестандартного подхода к выполнению работ, проявления творческой индивидуальности. Мероприятия способствовали повышению интереса учащихся к изучению предмета, а так же расширению знаний.

В школе проводятся групповые и индивидуальные занятия по подготовке  к школьным,  районным олимпиадам. К сожалению результатов нет.

В текущем году продолжена  работа по вовлечению большего числа школьников (1- 11 классы) к участию во Всероссийских международных предметных олимпиадах и конкурсах:                                                                                                                                                      - конкурс «Кенгуру - 2014» - 11 учащихся школы приняли участия, ученица 4 класса (Кадохова Д. – заняла 3 место в районе);                                                                                                          - «Кенгуру – выпускникам», для учащихся выпускных классов  – приняли участия – 14 учеников;                                                                                                                                                                       - «ИПО - выпускникам». Русский язык для учащихся 11 класса – 5 учеников;                                 - игровой конкурс по английскому языку «British Bulldog» - 7 учеников;                                          - «КИТ – компьютеры, информатика, технологии» - 2 ученика;                                                              - «Русский медвежонок – языкознание для всех» - 24 ученика;                                                                      -  конкурс – игра по естествознанию «Человек и природа – 2014» - 22 ученика, ученица 4 класса Кадохова Д., и ученица 9 класса Тхакахова А. – заняли 1 место в районе. Также учащиеся школы приняли участия в конкурсе,  проводимом Республиканским детским эколого-биологическим центром в количестве – 8 учеников. 9 учеников приняли участия в конкурсе 20 республиканской заочной олимпиаде по окружающему миру, природоведению, географии. Все участники получили дипломы, грамоты и сертификаты. Привлечение обучающихся к участию в конкурсах проведено с целью развития познавательного интереса школьников к разным предметам, активизации внеклассной и внешкольной работы по предмету, предоставления обучающимся возможности соревноваться в масштабе, выходящем за рамки республики.

           Исходя из анализа методической работы школы, можно сделать вывод, что работа над методической темой просматривалась как в деятельности педагогического совета, так и в работе методического совета, методических объединений учителей. Работа школьной методической службы направлена на повышение образовательного уровня педагогов через внедрение новых информационных технологий и совершенствование педагогического мастерства учителей с использованием теоретических и практических форм работы. С положительными моментами в методической работе школы есть проблемы, на которые в 2014  – 2015 учебном году необходимо обратить особое внимание. Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

Общие выводы, рекомендации и задачи на 2014 -  2015  учебный год
Задачи, поставленные на 2013 – 2014  учебный год педагогическим коллективом МКОУ «СОШ с. Псыншоко» в основном выполнены. Учебные программы по всем предметам пройдены без отставания. Выполнение государственного стандарта по образованию стабильно улучшается. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставились перед коллективом

Работа методической службы можно оценить хорошей. Консультации, беседы с учителями, разработка и внедрение в практику методических мероприятий оказывают учителям корректирующую помощь. 

Работу над методической проблемой школы «Развитие интеллектуальных и творческих возможностей учащихся на уроках и во внеурочное время через внедрение новых педагогических технологий»  следует признать удовлетворительной.

Проблемы:

1. Низкий уровень потребности в саморазвитии обучающихся;

2. Недостаточная работа с резервом хорошистов;

3. Не ведется мониторинг развития учащихся воспитанности, склонностей, индивидуальных способностей учащихся; удовлетворенности педагогов своей деятельностью; отношение родителей к обучению, воспитанию;
4. Наблюдается профессиональная пассивность некоторых учителей, нежелание участвовать в различных профессиональных конкурсах, работать с использование новых технологий.
Для этого необходимо решить следующие задачи:

1. Систематизировать работу по преемственности начальной школы;

2. Усилить индивидуальную работу с учащимися на уроках, использовать различные информационные технологии средства обучения для повышения качество знаний;
3. Продолжить работу по накоплению и обобщению передового педагогического опыта творчески работающих учителей в рамках реализации ФГОС НОО;

4. Систематически проводить семинары, круглые столы, заседания МО в рамках предметных недель, месячников педагогического мастерства.
5. В работе методического объединения по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовку урока и его самоанализу, самоконтроль своей деятельности, применение новых программ и технологий.
6. Создать единую информационно – образовательную среду.

1. Анализ педагогического состава курирующего

 воспитательный процесс
В    2013-2014 учебном году общее количество классов-комплектов –  11.

Исполняют обязанности классных руководителей   10  педагогов, из них:

· высшую квалификационную категорию имеют - 1   человека, что составляет-  10  %;

· первую квалификационную категорию имеют- 2  человека, что составляет- 20 %;

· вторую квалификационную категорию имеют- 4  человека, что составляет- 40  %;
· без категории   3 человека, что составляет- 30 %
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Рис.1. Квалификационные категории классных руководителей
Сравнительный анализ качественных характеристик классных руководителей и педагогов, курирующих вопросы воспитания, по сравнению с прошедшим годом показывает отрицательную динамику по педагогам, имеющим высшую квалификационную категорию на 10 % , первую квалификационную категорию на 10 % вторую квалификационную категории на 10  %. Увеличился процент классных руководителей без категории на 20%. Проведенный анализ причин снижения показателей позволил сделать вывод, снижении произошло в связи со сменой  состава классных руководителей.

В  2013-2014 учебном году штат воспитательной службы укомплектован полностью, состоит из следующих ставок:

· заместитель директора по воспитательной работе-1 ставка

· старшая вожатая -     1 ставка;

· педагог - дополнительного образования -  1 ставка;

· социальный педагог - 1  ставка

· педагог - психолог - 1  ставка

2. Анализ нормативно-правогого обеспечения

 воспитательного процесса

Воспитательную работу в    2013-2014  учебном году воспитательная служба осуществляла на основании Конвенции о правах ребенка, Законов РФ и КБР «Об образовании», Государственной программы «Патриотическое воспитание граждан в Российской Федерации» 2010-2015гг., «Программой развития воспитания на 2009-2014 годы», подпрограмм воспитательной направленности, плана воспитательной работы школы, программ воспитания классного коллектива классных руководителей. 

3. МЕРОПРИЯТИЯ воспитательной НАПРАВЛЕНОСТИ
Основной составляющей воспитательной работы  классе является участие класса во всех общешкольных мероприятиях. Это позволяет четко определить место классного коллектива в общей системе учебно-воспитательного процесса в школе, это способствует:

· Повышению уровня общительности каждого в отдельности;

· Развитию личностных качеств учащихся, направленных на благо коллектив в целом, помогает рассмотрению классного коллектива как неотъемлемой части школьного коллектива. 

Участие класса во всех общешкольных мероприятиях помогают классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы, что особенно важно для старшеклассников.
    В школе сложились определенные традиции, благодаря которым повседневная жизнь становится интереснее и радостнее. Наиболее распространенной формой деятельности стали общешкольные праздники, которые посвящены определенным темам, делам, событиям и в которых принимают участие все члены коллектива:
1. День знаний.

2. День учителя.

3. Праздник осени.

4. Новогодний праздник.

5. День Защитника отечества.

6. Международный женский день

7. День победы.

8. Последний звонок.

4.Анализ работы с педагогическими кадрами

Целью работы с педагогическими кадрами, осуществляющих воспитательный процесс в  2013 - 2014 учебном году было  « воспитание и развитие качеств личности на основе нравственных ценностей, направленное на формирование активной жизненной позиции учащихся». 

          В течение года с целью оказания методической помощи классным руководителям проводились индивидуальные  беседы, консультации для классных руководителей.
         Анализ планов воспитательной работы классных руководителей за учебный год показал, что систематическая и планомерная  работа по формированию классного коллектива отражается в планах воспитательной работы классных руководителей. Анализ планов воспитательной работы показал, что владением и пониманием технологии воспитательного процесса и умением наметить необходимые  меры по повышению эффективности воспитательного процесса, поставить реальные задачи в созвучии с темой школы, обладают такие классные руководители как: Курдугова З.М.; Каракотова М.Х.; Кумыкова А.Э.; Карамизова М.Х.; Тхамбильмишхова Ф.А.
         Однако в планах воспитательной работы  Мамичоковой М.С.; Ахметова Р.Р.  нет подробного анализа деятельности за прошедший год у Башоровой Л.М., Тамазовой М.Б.; Имамовой С.Х.отсутствуют разнообразные формы работы.  
В соответствии с планом ВР проведены открытые мероприятия следующими классными руководителями: Каракотова М.Х, классный руководитель 4 класса, Кумыкова А.Э., классный руководитель 5 класса, Мамичокова М.С., классный руководитель 6 класса.

       Анализ проведённых мероприятий показал, что все они проведены на высоком методическом уровне с активным участием воспитателей и родителей, классные руководители к проведению воспитательных мероприятий подходят творчески, при проведении их используются ИКТ.

5. мониторинг воспитательного процесса

5.1. Диагностика воспитанности
       В этом году классные руководители 1-11 классов была продолжена работа по изучению уровня воспитанности классов. 

В исследовании приняло участие 98 учеников 1 – 11 классов. 

Так как воспитанность выявляет сформированное отношение ученика к учёбе, природе, обществу, людям, к себе, она предполагает культуру поведения, этикет, культуру общения мы остановились на методике М.И. Шиловой. 
Результаты оценивались по пятибалльной шкале в оценках и определялись уровни от низкого, среднего, хорошего до высокого. Оценки учащихся обсуждались совместно с родителями и с педагогами, классными руководителями. Экспертные оценки  выводились в средний балл. Анализ уровня воспитанности в начале и в конце 2013-2014 учебного года представлен на рисунках. 
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Рис. 3. Анализ уровня воспитанности в начале 2013 – 2014 уч. года
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 Рис. 4. Анализ уровня воспитанности в конце 2013 – 2014 уч. года

Сравнивая диаграммы, можно сделать вывод, что в школе на конец учебного года 42 обучающихся, имеющих высокий уровень воспитанности, 44 обучающихся имеют средний уровень и 12 с низким уровнем воспитанности. 
Сравнительные результаты диагностики за первое и второе полугодие по ступеням обучения представлены на рисунке .
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Рис.5. Сравнительные результаты диагностики за первое и второе полугодие
 2013-2014 учебного года

5.2. Мониторинг деятельности классных руководителей

В  2013-2014  учебном году проводился мониторинг за деятельностью классного руководителя по следующим показателям:

· обеспечение жизни и здоровья учащихся;

· обеспечение позитивных межличностных отношений;

· содействие освоению школьниками образовательных программ;

· осуществление гражданско-правового и патриотического воспитания;

· реализация программы воспитания;

· профилактическая работа

По данным мониторинга в начале учебного года:

· высокий уровень качества выполнения обязанностей продемонстрировали 2 классных руководителей, что составляет 20 %;
· средний  уровень качества выполнения обязанностей продемонстрировали 8 классных руководителей, что составляет 80 %;

· низкий уровень качества выполнения обязанностей продемонстрировали  0 классных руководителей, что составляет 0 %;

Результаты проведенного мониторинга представлены в таблице 
Общая таблица по школе

                                                                                                                Таблица

	№

 п/п
	Основные направления деятельности
	Фактические значения

	
	
	высокий
	средний
	низкий
	Всего кл. рук.

	
	
	Зна

чение
	Кол-во
	%
	Зна

чение
	Кол-во
	%
	Зна

чение
	Кол-во
	%
	

	1. 
	Обеспечение жизни и здоровья учащихся
	8-10
	7
	70
	5-7
	4
	40
	4-0
	-
	-
	10

	2. 
	Обеспечение позитивных межличностных отношений
	8-10
	7
	70
	5-7
	2
	20
	4-0
	1
	10
	10

	3.
	Содействие освоению школьниками образовательных программ
	8-10
	2
	20
	5-7
	4
	40
	4-0
	4
	40
	10

	4. 
	Осуществление патриотического, гражданско – правового воспитания
	8-10
	8
	80
	5-7
	2
	20
	4-0
	-
	-
	10

	5.
	Программа воспитания учащихся
	8-10
	8
	80
	5-7
	2
	20
	4-0
	-
	-
	10

	6.
	Профилактическая работа
	8-10
	6
	60
	5-7
	3
	30
	4-0
	1
	10
	10


Высокий уровень деятельности продемонстрировали следующие классные руководители: Кумыкова А.Э., Тхамбильмишхова Ф.А.
Наиболее успешно классными руководителями решаются вопросы:

- Обеспечение жизни и здоровья учащихся;

- Осуществление патриотического, гражданско – правового воспитания;

- Обеспечение позитивных межличностных отношений

Изучение деятельности классных руководителей в соответствии с программой мониторинга за деятельностью классных руководителей, позволяет сделать следующие выводы:

Анализ полученных в ходе мониторинга результатов показывает, что практически по всем показателям эффективность деятельности классных руководителей получила оценку выше среднего. В частности, преобладающее количество педагогов осуществляет деятельность:

· в обеспечение условий жизнедеятельности и здоровья учащихся;

· в определение воспитательных целей и задач, а также выполнение плана работы с классным коллективом;

· приобщению и вовлечению учащихся в общешкольные мероприятия;

· уровень удовлетворённости родителей  деятельностью классного руководителя.
Обучение и воспитание - это целостный образовательный процесс современной школы. 

Нормативы в обучении, бесспорно, важны, но еще важнее умение организовать общение с детьми, выстроить отношения с каждым учеником таким образом, чтобы способствовать его духовному развитию. Мы никогда не должны забывать, что учитель в России всегда был, прежде всего, воспитателем - в этом была, есть и будет особенность нашей российской гуманистической педагогики.  

6. дополнительное образование

В 2-13-2014 учебном году в школе организованна работа 2  кружков «Полиглотики» и «Волшебная кисточка» и 1  спортивной секции «Лидер»  с общим охватом 46 обучающихся, что составляет 47 % от общего количества учащихся. Работа по дополнительному образованию в минувшем учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения обучающихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей.

На протяжении учебного года обучающиеся школы участвовали во всех районных спортивных соревнованиях: Президентские соревнования, районных соревнованиях по баскетболу и волейболу, лёгкой атлетике. В целях реализации программы «Здоровье» в прошедшем году были проведены мероприятия по оздоровлению детей, были организованы и проведены Дни Здоровья, «Веселые старты» и др.

Вместе с тем следует увеличить усилия педагогического коллектива по вовлечению в занятия кружковой работой детей, не умеющих организовать свой досуг, пассивных к учебе и общественной жизни класса и школы, так как этот контингент обучающихся менее всего охвачен дополнительным образованием. 
На рисунке 6 представлены сравнительные данные охвата 
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    Рис.6. Сравнительные показатели занятости детей в школьной системе 

дополнительного образования

На рисунке видно, что наибольшее количество учащихся занимаются в кружках.

 7.Анализ результатов участия учащихся в районных и 
республиканских мероприятиях воспитательной направленности

	№ п/п
	Название конкурса
	Результат
	Охват учащихся

	Районные мероприятия

	1
	«Религия и толерантность»
	участие
	1

	2
	«Спорт альтернатива привычкам»
	участие
	2

	3
	«Рыцари закона»
	2 место
	3

	4
	«Живая классика»
	1 место
	1

	5
	Акция ко Дню птиц
	2место
	4

	6
	«Споемте друзья»
	участие
	4

	7
	«Сохраним культуру своего народа»
	участие
	15

	Республиканские мероприятия

	1
	«Моя многонациональная семья»
	участие
	3

	2
	«Мы едины»
	участие
	1

	3
	Конкурс творческих работ среди учащихся старших классов общеобразовательных учреждений, посвященного 75-летию высшего законодательного органа Кабардино-Балкарской Республики и  20-летию Конституции Российской Федерации
	участие
	2

	4
	«Олимпийский огонь»
	участие
	1

	5
	«Живая классика»
	участие
	1

	3
	«Зеркало природы»
	1место, 2 место
	3

	Всероссийские мероприятия

	-
	-
	-
	-


8.профилактическАЯ  работа 

Информация о детях «группы риска», обучающихся в ОУ
на 2013 - 2014 уч. г.                                        
	№ п/п
	
	Количество
	Причины

	
	Всего учащихся, из них:
	98
	

	1.
	Состоят на внутришкольном учёте
	-
	-

	2.
	КДН
	-
	-

	3.
	ПДН
	-
	

	4.
	Дети «группы риска»
	7
	Плохое поведение

	5.
	Семьи «группы риска»
	-
	-

	6.
	Не посещают ОУ
	-
	-

	7.
	Систематически пропускают
	-
	-

	8.
	Отчислены из ОУ по решению КДН
	-
	-


Работа с детьми "группы риска" ведется в тесном сотрудничестве социального педагога, зам. директора по воспитательной работе, классными руководителями, инспектором ПДН 

Отработана система отслеживания и выявления детей "группы риска" через работу классных руководителей.
     С родителями  этих детей постоянно проводится профилактическая беседы, посещаются на дому инспектором КДН. Социальным педагогом ведется  индивидуальная работа с детьми, пропускающими  занятия, нарушающими дисциплину на уроках.  
Регулярно проводился  контроль за посещаемостью занятий учащимися,  ведётся общешкольный журнал посещаемости занятий,  в котором отмечаются пропуски учащихся школы.  
9.Основные цели  задачи и направления воспитательной деятельности на  2014-2015 учебный год
Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2013-2014 учебном году можно считать решенными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать цель и  задачи на будущий учебный год:
Цель: совершенствование воспитательной деятельности, направленной на формирование у учащихся гражданственности, любви к Родине, нравственности на основе общечеловеческих ценностей, способной к самореализации в современной социокультурной среде.
Задачи: 
- формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;

- совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков ЗОЖ; 

-развитие коммуникативных навыков и формирование толерантного поведения;

- совершенствование системы воспитания в классных коллективах;

- совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание детей;

-совершенствование работы со школьным самоуправлением как средством повышения социальной активности учащихся

План  работы педагогического совета школы на 2014 -2015 учебный год.
	Дата проведения 
	Тема педсовета
	Ответственные 

	август
	1.Педагогический анализ итогов за 2013-2014 учебный год и задачи, стоящие перед школой на новый 2014-2015 учебный год.
2.Утверждение плана учебно-воспитательной работы на новый 2014-2015 учебный год.
3.Утверждение плана работы психолога, социального педагога, старшей вожатой. 
	Тхакахова Ф.Х.

Хамукова М.М.
Шериева С.Х.
Шериева С.Х.



	ноябрь
	1.Итоги учебно-воспитательного процесса за 1 четверть.

2.Промежуточная аттестация в 2014-2015 учебном году.

3.Аттестация педагогических работников по ФЗ « Об образовании»

	Хамукова М.М.
Хамукова М.М.

Хуранова Ф.Б.

	Январь 
	1.Итоги учебно-воспитательного процесса за 2 четверть 

2.Диагностика обученности учащихся, обучающихся по ФГОС.
3.Диагностика работы классных руководителей. 
	Хамукова М.М.

Курдугова З.М.

Шериева С.Х.

	Март
	1.Итоги учебно-воспитательного процесса за 3 четверть.

2. Управление познавательной деятельностью обучающихся на уроке ( обмен опытом);

3. Здоровое питание – залог успеха в обучении.
	Хамукова М.М.

Руководители ШМО

Шериева С.Х.

	Май
	1.Итоги промежуточной аттестации.

2.О переводе учащихся 1-8, 10 классов в следующий класс.

3.О допуске к итоговой аттестации учащихся 9,11 классов.

4.Подготовка  к экзаменам

-анализ готовности практических материалов к билетам.
	Хамукова М.М.

Кл. руководители 
1-8,10 классов

Кл.руководители 9,11  классов

Хамукова М.М.



	Июнь 


	1.О выпуске учащихся 9-11 классов.
2.Подведение итогов учебно-воспитательного процесса за 2014 -2015 учебный год.
	Кл. руководители 9,11  классов

Тхакахова Ф.Х.

Хамукова М.М.

Шериева С.Х.





Методическая тема школы:

 «Развитиe интеллектуальных и творческих возможностей учащихся на уроках и во внеурочное время через внедрение новых педагогических технологий».
Цель:

 Создание  благоприятной образовательной среды, способствующей, раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся,  обеспечивающей возможности их самоопределения и самореализации и укрепления здоровья школьников

Задачи школы на 2014 -2015 учебный год

1. Повышение качества образовательного процесса через:

· осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;

· применение ИКТ и технологий развития мышления;

· работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ГИА, ЕГЭ;

· создать основу для адаптации обучающихся к жизни в обществе, для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

· формировать позитивную мотивацию обучающихся к учебной деятельности;

· обеспечить социально-педагогические отношения, сохраняющие физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся.

· развитие системы дополнительного образования;

· продолжение работы по духовно – нравственному воспитанию обучающихся;

· обеспечение условий, соответствующих нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям обучающихся.

2. Работа по федеральным государственным образовательным стандартам (отслеживание результатов работы по ФГОС в 1, 2-х и 3-х классах; подготовка к переходу на ФГОС ООО основного звена; изучение документов, подготовка нормативных и методических материалов);

· внесение изменений в школьную систему оценки качества образования в связи с внедрением ФГОС;

3. Оказывать помощь педагогам в адаптации к работе в новых условиях. 

· привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

Формы методической работы:
· Тематические педагогические советы;

· Методический совет и школьные методические объединения;

· Самообразовательная работа учителей;

· Открытые уроки и их анализ;

· Взаимопосещение уроков;

· Предметные недели;

· Индивидуальные беседы;

· Организация и контроль курсовой подготовки педагогов, их аттестация;

· Методические мастерские.

Список членов МС

Председатель –М. М. Хамукова, заместитель директора по учебно-воспитательной работе. 

             Члены МС:

1. Ф.Х.Тхакахова – директор школы; руководитель «Школы молодого педагога»;

2. З.М.Курдугова  - руководитель МО учителей начальных классов;

3. М.М.Хамукова - руководитель МО учителей гуманитарного цикла;

4. Р.Р.Ахметов - руководитель МО учителей естественно-математического цикла;

5. М.С.Хапачева - руководитель МО классных руководителей;

                                                                Список 

педагогических работников 

подлежащих аттестации в  2014  – 2015 учебном  году

	№
п/п
	ФИО (полностью)
	Должность
(с указанием предмета)
	Образование, 
специальность по диплому
	Общий педагогический стаж
	Стаж работы в должности
	Дата окончания предыдущей аттестации/
или не был аттестован

	На высшую квалификационную категорию

	1
	Тхакахова 
Фатима 

Хасановна
	учитель русского языка и литературы
	высшее
	25
	25
	апрель, 2014г.

	На I квалификационную категорию

	2
	 Тамазова Марина
Бетуевна
	 учитель начальных классов
	ср.спец. учитель нач. классов
	26
	26
	декабрь 
2010

	2
	Ворокова 

Марина

Хадисовна
	    учитель    

   физики        
	 высшее
	   22
	  22 
	декабрь 

2010



	3
	Семёнова 

Марьяна Владимировна
	     учитель кабардинского языка
	 высшее


	16
	15
	     2012

	4
	Кумыкова Алена Эдуардовна
	учитель английского языка
	ср.спец. учитель нач. классов
	      6
	5
	не была аттестована

	5
	Курдугова З.арета Мухамедовна
	учитель начальных классов
	ср.спец. учитель нач. классов
	     24
	23
	декабрь 

2010

	6


	Тхамбильмишхова  Фатимат 

Ахмедовна
	учитель

математики


	высшее


	     38


	38


	      декабрь 

2010

	7


	Хуранова 

Фатима

Борисовна
	     учитель

немецкого 

языка
	ср. спец

	 17


	17


	       декабрь 

2010




        Повышение квалификации через курсы ИПК

	№
	Ф.И.О.
	Категория
	Специальность

	1.
	 Тхакахова Фатима 
Хасановна
	высшая
	Учитель русского языка

и литературы

	2.
	 Кармокова Жанна
Арсеновна
	-
	Учитель русского языка
и литературы

	3.
	Хуранова Фатима Борисовна
	-
	Учитель немецкого языка

	4.
	Тхакахов Замир Заурбиевич
	-
	Учитель физический культуры

	5.
	Тхакахов Замир Заурбиевич
	-
	Учитель ОБЖ

	6.
	Нафонова Асият 

Мухамедовна


	-
	Учитель начальных классов



	7.


	Тхамбильмишхова

Фатимат Ахмедовна
	-


	 Учитель математики

	8.
	Ворокова Марина

Хадисовна
	-


	Учитель физики




        Совещание при директоре
АВГУСТ
	№№
	 Тема
	Ответственные

	1
	Итоги приемки школы к новому учебному году  (комплектование первых, десятых классов, учет детей от «0» до «18» лет)
	Зам.директора по УВР
Зам.директора по ВР

	2
	Урегулирование вопросов начала нового учебного года (подвоз учащихся, организация питания, режим работы, дежурство, обеспеченность учебниками)
	Заместитель директора по ВР 
Социальный педагог

	3
	Вводный инструктаж по ТБ, режим работы на год
	инженер по ТБ и ОТ, библиотекарь.

	4
	Готовность классных кабинетов к учебному году.
	инженер по ТБ и ОТ, библиотекарь


СЕНТЯБРЬ
	1
	Утверждение нагрузки учителей; тарификация, годовой план в т. ч. ВШК, корректировка плана работы на учебный год;
	Зам.директора по УВР



	2
	Обеспеченность УМК педагогов и обучающихся
	Социальный педагог

библиотекарь

	3
	Состояние календарно-тематического планирования и школьной документации;
	Зам.директора по УВР



	4
	Итоги проверки организации  и проведения мероприятий ,направленных на укрепление  здоровья обучающихся
	Зам.директора по ВР

	5

	Итоги  проверки техники чтения  в начальных классах
	Руководитель  ШМО начальных классов

	6

 
	 Итоги проверки дневников 2-11 классов 
	заместитель директора по ВР


ОКТЯБРЬ
	1
	Итоги фронтального контроля  по физической подготовленности учащихся 
	заместитель директора по ВР

	2
	Итоги классно-обобщающего контроля в

 5 классе 
	Зам.директора по УВР



	3
	Информация по итогам работы педагогов с одаренными детьми; 
	Зам.директора по УВР



	4
	Итоги проверки  системы работы  классных руководителей и учителей предметников с дневниками
	заместитель директора по ВР

	5.
	Ведение школьной документации
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР


НОЯБРЬ
	   1
	Анализ классно-обобщающего контроля в 9 классе
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

	   2
	Итоги персонального контроля  работы со слабоуспевающими учащимися
	Зам.директора по УВР



	   3
	Итоги проверки техники чтения в начальных классах
	руководитель  ШМО



	  4
	Ведение школьной документации
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

	  5
	Посещаемость учащихся 
	Социальный педагог

	  6
	Санитарно-гигиенический режим
	Инженер по ТО и ТБ


ДЕКАБРЬ
	1
	Итоги административных контрольных работ
	Зам.директора по УВР



	2.
	Отчет ответственного за организацию питания учащихся
	Социальный педагог

	3
	Работа со слабоуспевающимися  учащимися 
	Зам.директора по УВР



	4
	Обеспечение техники безопасности на уроках труда, физики, химии, физкультуры
	Инженер по ТО и ТБ


	      5
	Проведение новогодней елки
	Зам.директора по ВР


ЯНВАРЬ
	1
	Итоги проверки техники чтения в начальных классах
	руководитель  ШМО



	2.
	Результаты участия  в районных олимпиадах
	Зам.директора по УВР



	3
	Анализ состояния отчетности за I полугодие: выполнение графика контрольных, лабораторных и практических работ, успеваемость обучающихся.
	Зам.директора по УВР



	      4
	Ведение школьной  документации


	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР


	      5
	Информация по учету детей
	Социальный педагог


ФЕВРАЛЬ
	1
	Состояние учебно-воспитательного процесса в 11 классе
	Зам.директора по УВР



	2
	Состояние школьной документации 


	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

	3.
	О выполнении плана библиотеки
	Библиотекарь

	     4
	Итоги персонального контроля учителя физики
	Зам.директора по УВР




МАРТ
	1
	Работа классных руководителей  с дневниками
	Зам.директора по ВР

	2.
	Соблюдение ТБ на уроках химии, физики, информатики, технологии
	Инженер по ОТ и ТБ

	     3
	Ведение школьной документации
	Зам.директора по УВР



	     4
	Обеспечение горячим питанием
	Социальный педагог


	      5
	Выполнение образовательной программы школы за 3-ю четверть;
	Зам.директора по УВР




                                                                    АПРЕЛЬ
	1
	Итоги классно-обобщающего контроля в 4 классе
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

	2
	Ведение школьной документации
	Зам.директора по УВР



	     3
	Охрана труда и техника безопасности в образовательном учреждении
	Инженер по ОТ и ТБ

	      4
	Работа классных руководителей с родителями
	Зам.директора по ВР




МАЙ
	1
	О готовности к проведению итоговой и промежуточной аттестации обучающихся
	Зам.директора по УВР



	2
	Анализ состояния отчетности за 2 полугодие: выполнение графика контрольных, лабораторных и практических работ, успеваемость обучающихся.
	Зам.директора по УВР



	3
	Итоги проверки техники чтения
	Руководитель ШМО начальных классов

	      4
	Промежуточная аттестация
	Зам.директора по УВР



	     5
	Анализ состояния обученности за год.
Выполнение образовательных программ.
	Зам.директора по УВР




ИЮНЬ
	1
	Контроль оформления аттестатов выпускников

	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

	2
	Разное.

	Зам.директора по УВР




План работы
методического совета на 2014  – 2015   учебный год:

                                   Август

1. Положение о методическом совете, его структуре

2. Внесение изменений в формирование ШМО, Методического Совета (коррекция). Распределение обязанностей между членами методического совета.

3. Анализ работы школы за 2014-2015 учебный год (цель: анализ методической работы за год, определение целей и задач на новый 2014 - 2015 учебный год).

4. Консультации по составлению рабочих учебных программ (цель: оказание методической помощи учителям).
Сентябрь

1.  О результатах ОГЭ  и ЕГЭ в 2014 году.
2. Организация школьных предметных олимпиад

     3. Итоги стартового контроля ЗУН
4.  Анализ рабочих программ по предметам, согласно требованиям образовательных стандартов
Октябрь

1. Об итогах школьного этапа предметных олимпиад и подготовка к участию в муниципальном этапе Всероссийских предметных 

олимпиад школьников. 

2. Итоги мониторинга учебного процесса за 1 четверть.
3. Корректирование программы работы с неуспевающими обучающимися по предметам на новый учебный год.

4. Обзор нормативно – правовых документов по аттестации    педагогических кадров в 2014 - 2015 учебном году

Ноябрь – декабрь

1. Итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие. 

2. Выполнение теоретической и практической части рабочих программ в 1 полугодии 2014 – 2015 учебного года. 

3. Отчет руководителей ШМО об итогах проведения школьного и участии в муниципальных этапах Всероссийских  олимпиад.

4. Итоги участия обучающихся школы в муниципальных этапах Всероссийских  олимпиад.
Февраль - март

1. Формирование банка данных по подготовке к ЕГЭ.

2. О подготовке и проведении промежуточной аттестации обучающихся 5-8,10 классов, ОГЭ 9, ЕГЭ 11-х классов, в форме ГВЭ. 
3. Подготовка экзаменационного материала.

4. Работа с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-   

    воспитательной  деятельности.

Май 

1. Организация проведения административных контрольных работ в 1-4 классах, промежуточной аттестации в 5 – 8, 10 классах.
2. Выполнение теоретической и практической части рабочих программ в 2014  – 2015 учебном году. 

3. Анализ работы за год. Планирование работы на 2014  – 2015 учебный год.
4. Итоги работы социального педагога и психолога. План работы на новый учебный год. 
Учебная нагрузка учителей – предметников 
на 2014 – 2015 учебный год

	№
	Ф.И.О. сотрудника
	Предмет
	Всего часов

	1.
	Тхакахова Фатима Хасановна
	Русский язык и литература, директор
	13

	2.
	Хамукова Мадина Мухтаровна
	Русский язык и литература, заместитель директора по УВР
	13

	3
	Шериева Саимат Хабасовна
	Заместитель директора по ВР , социальный педагог
	1  

	4.
	Шалова Адиюх Ахьядовна
	Химия и биология
	19 

	5.
	Хапачева Мадина Салиховна
	История, обществознание, ОРКСЭ, культура КБР
	29

	6.
	Кармокова Жанна Арсеновна
	Русский язык и литература, библиотекарь
	14

	7.
	Нафонова Асият Мухамедовна
	Начальная школа
	21

	8.
	Семенова Марьяна Владимировна
	Кабардинский язык и литература, русский язык 
	18

	9.
	Хуранова Фатима Борисовна
	Немецкий язык, инженер по ОТ и ТБ 0,5 ст
	12 

	10.
	Мамичокова Мадина Саладиновна
	Музыка, ИЗО, технология
	18+ 0,25 ПДО

	11.
	Ахметов Рустам Русланович
	Кабардинский язык и литература, география, МХК
	24

	12.
	Гудова Зарема Беталовна
	Физическая культура
	18

	13.
	Тхамбильмишхова Фатимат Ахмедовна
	Алгебра и геометрия
	20

	14.
	Имамова Сатаней Хабасовна
	Математика , информатика
	20

	15.
	Тхакахов Замир Заурбиевич
	Физическая культура, ОБЖ
	18

	16.
	Карамизова Марьяна Хасаншевна
	Начальная школа
	18

	17.
	Тамазова Марина Бетуевна
	Начальная школа 
	21

	18.
	Курдугова Загират Мухамедовна
	Начальная школа 
	21 

	19.
	Кумыкова Алена Эдуардовна
	Английский язык
	15+ 0,25 ПДО

	20
	Ворокова Марина Хадисовна
	Физика, природоведение
	14 


Классное руководство, закрепление кабинетов за классами

	№
	Ф. И. О. сотрудника
	Класс
	Предмет
	 № кабинета

	1.
	Карамизова Марьяна Хасаншевна
	1
	Начальная школа
	4

	2.
	Тамазова Марина Бетуевна
	2
	Начальная школа
	3

	3.
	Курдугова Загират Мухамедовна
	4
	Начальная школа
	2

	4.
	Нафонова Асият Мухамедовна
	3
	Начальная школа
	1

	5.
	Кармокова Жанна Арсеновна
	5
	Русский язык 
	32

	6.
	Кумыкова Алена Эдуардовна
	6
	Английский язык
	15

	7.
	Мамичокова Мадина Саладиновна
	7
	ИЗО, музыка, технология
	12

	8.
	Имамова Сатаней Хабасовна
	8
	Математика , информатика
	33

	9
	Карамизова Марьяна Хасаншевна
	9
	
	31

	9.
	Семенова Марьяна Владимировна
	10
	Кабардинский язык 
	17

	10.
	Ахметов Рустам Русланович
	11
	География
	22


План внутришкольного контроля на 2014 – 2015 учебный год
Информация  по внутришкольному контролю
        Внутришкольный контроль – система оценивания состояния учебно-воспитательного процесса в школе. Сложные процессы, происходящие в современной школе, не могут протекать без анализа результатов деятельности, оценки и самооценки труда учителя, учащихся, родителей, руководителей образовательного учреждения как единого школьного сообщества.

        Каждый руководитель школы должен иметь четкое представление о том, как развивается школа, как совершенствуется образовательный процесс. Иными словами, нужна информированность обо всех сферах жизни и деятельности коллектива, необходима постоянная обратная связь. Полную достоверную информацию можно получить только с помощью хорошо налаженного внутришкольного контроля.
 Целью внутришкольного контроля является:
-  совершенствование деятельности образовательного учреждения, в т.ч. улучшение качества образования и воспитания;

-  повышение профессионализма педагогических работников.

Задачи внутришкольного контроля:
-  выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативных правовых актов в области образования и принятие мер по их предупреждению;

- анализ и экспертная оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников;

-выявление отрицательных и положительных тенденций в организации образовательного процесса и разработка предложений по их устранению;

-0казание методической помощи педагогическим работникам.

Полноценный контроль должен охватывать все объекты системы образования:
- качество знаний и воспитания;

- уровень здоровья;

- качество организации методической работы;

- программно-методическое обеспечение;

- работа с родителями;

- ученическое самоуправление;

- безопасность жизнеобеспечения образовательного процесса;

- психологическое состояние и условия.

 

Направления ВШК:
- дидактическая деятельность учителя;

- воспитательная деятельность учителя;

- развитие учащихся средствами учебного предмета;

- уровень педагогического мастерства;

- работа с документацией (учебной, нормативной и т.д.);

- выполнение санитарно-гигиенического режима;

- организационно-управленческая деятельность.

                             Виды внутришкольного контроля:
·       фронтальный;

·       тематический

              Формы внутришкольного контроля:
·       классно – обобщающий;

·       предметно – обобщающий;

·       тематически – обобщающий;

·       комплексно – обобщающий;

·       обзорный;

·       персональный;

·       текущий;

·       промежуточный;

·       итоговый;

·       комплексный.

         классно-обобщающий контроль. Изучается поведение учащихся в школе, их активность на уроках, взаимоотношения ученик – учитель - родитель- школа, проверяется освоение стандартов за курс начальной школы (4 класс), адаптация учащихся 5 класса в среднем звене и т.д. 

·       фронтальный или предметный контроль – изучение состояния преподавания какого-либо предмета по причине очень низкого или высокого качества знаний, или нового предмета, или работы классного руководителя;

·       тематический контроль – самая распространенная форма. Имеет место в связи с конкретно выявленной проблемой ворганизации образования - это все виды текущего контроля;

·       персональный контроль проводится с целью оказания методической помощи конкретному учителю, изучения системы работы учителя, внедряющего новые технологии или аттестующегося .

Для подведения итогов контроля используются такие формы:
- педсовет;

- административное совещание (при директоре, завуче);

- заседания методического совета;

- приказ по школе, справки. 
Август 
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Проверка готовности кабинетов к учебному году.
	Персональный
	25.08.-30.08.14 г.
	Отарова С.М.

Хуранова Ф.Б.
	Справка

	2
	Проведение инструктажа на рабочем месте в осеннее время
	Индивидуальная

работа
	28.08.-31.08.14 г.
	Хуранова Ф.Б.
	Запись в журнале

	3
	Составление списков по 1-м классам
	Диагностический,

составление списков
	25.08.-29.08.14 г.
	Карамизова М.Х.
	Приказ

	4
	Учет детей от 0 до 18 лет проживающих на территории с. Псыншоко
	Тематический, подворный обход
	10.08.-05.09.14 г.
	Шериева С.Х.
	Списки в тетрадь

База данных

	5
	Проанализировать обеспеченность учащихся учебной литературой
	Индивидуальная работа с библиотекарем и классными руков.
	04.08.-30.08.14 г.
	Шериева С.Х.
	Справка

	6
	Изучить социальную адаптацию выпускников 9, 11 классов 2013-2014 учебного года
	Диагностический. Составление списков
	18.08-30.08.14 г.
	Шериева С.Х.
	Списки. 

Справки-подтверждения

	7
	Установление соответствия рабочих программ по предметам образовательным стандартам и образовательным программам
	Тематический. Работа с документацией
	18.08.-31.08.14 г.
	Завуч

Руководители ШМО
	Индивидуальная работа


Сентябрь
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Составление заявок на курсовую переподготовку. Составление списков  аттестующих учителей
	Работа с педагогическими  кадрами
	01.09.-15.09.14 г.
	Завуч
	Заявка

	2
	Проведение инструктажа с молодыми специалистами по ведению школьной документации
	Работа с педагогическими кадрами
	01.09.-10.09.14 г.
	Директор 

Завуч
	Индивидуальна беседа

	3
	Проверка техники чтения в начальных классах (2-4 классы)
	Текущий
	15.09.-20.09.14 г.
	Руководитель ШМО начальных классов
	Справка, совещание при директоре 

	4
	Заседание МО. Повестка:

·    знакомство с положением МО и обязанностями;

·    закрепление наставников за молодыми специалистами;

·    план работы на 2014-2015 учебный год
	Совместная работа  администрации и МО
	12.09.14 г.
	Руководители ШМО
	Заседание МО. Протокол

	5
	Проверка  календарно-тематических, воспитательных планов, рабочих программ по факультативным занятиям, кружкам и спортивным секциям
	Персональный контроль
	До 10.09.2014 г
	Хамукова М.М.

Шериева С.Х. 
	Справка, совещание при директоре 

	6
	Проверка дневников 2 – 11 классов с целью соблюдения орфографической грамотности их заполнении.
	Фронтальный контроль
	22.09-27.09.14 г.
	Шериева С.Х.
	Справка, совещание при директоре 

	7
	      Подворный обход детей для выявления вновь прибывших.

·         Организации акции «Забота»
	Всеобуч
	11.08.-05.09.14 г.
	Шериева С.Х.
	Списки в тетрадь Информация

	8
	Инструктаж по вопросу оформления классных журналов
	инструктаж
	02.09-03.09.14 г.
	Хамукова М.М.
	Индивидуальная работа

	9
	Сохранение здоровья обучающихся(ор-ганизация и проведение мероприятий, направленных на укрепление здоровья обучающихся. Выявление обучающихся, имеющих хронические заболевания.
	Тематический
	02.09-15.09.14 г.
	Шериева С.Х.
	Справка, совещание при директоре 

	10
	Самообразование учителя как одна из форм методической работы
	Круглый стол
	30.09.14 г.
	Хамукова М.М.
	Заседание методического совета

	11
	Проведение месячника классных руководителей
	Совместная работа администрации и МО
	08.09.-29.09.14 г.
	Шериева С.Х.
	Заседание МО. Анализ проведенных  мероприятий, размещение на сайте


                                                                                 Октябрь
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Степень адаптации учащихся 5-х классов основной школы и уровень преподавания.
	Классно-обобщающий контроль
	01.10-20.10.14 г.
	Администрация

Классные руков.
	Совещание при директоре

	2
	Проверка ЗУН по основным предметам в 5-х классах
	Административный контроль за уровнем ЗУН учащихся 
	20.10-31.10.14 г.
	Хамукова М.М.
	Анализ контрольных работ. Справка. Приказ

	3
	Проведение пробного тестирования в 10-11 классах
	Тематический контроль
	  Два раза в месяц
	Хамукова М.М.
	Информация в папку (мониторинг)

	4
	Выявление обучающихся у которых есть трудности в обучении (слабоуспевающие)
	Персональный, Беседа с классными руководителем и предметником
	01.10.-10.10.14 г.
	Завуч

Классные  руководители
	Составление списков. Составление плана работ со слабоуспевающим

	5
	Проверка журналов«Правильность ведения классного журнала»
	Текущий контроль. Работа с документацией.
	01.10-05.10.14 г.
	Хамукова М.М..
	Справка. Запись в журнале

	6
	Проведение месячника классных руководителей ( продолжение)
	Совместна работа администрации и МО
	В теч.мес.
	Шериева С.Х.
	Заседание МО. Анализ проведенных  мероприятий, размещение на сайте

	7
	Физическая подготовленность обучающихся (1-11 классы)
	Фронтальный. Посещение уроков физкультуры
	01.10-15.10.14 г.
	Администрация
	Справка, совещ. при директоре 

	8
	Работа с дневниками.
Система работы классных руководителей и учителей предметников с дневниками.
	Тематический. Работа с документацией.
	01.10.-20.10.14 г.
	Шериева С.Х.
	Справка, совещание при директоре 

	9
	Ведение тетрадей. Проанализировать соблюдение единого орфографического режима
	Тематический
	01.10.-15.10.14 г.
	Руководители  МО
	Справка, заседание МО

	10
	Посещение и контроль за проведением уроков и внеклассных мероприятий аттестующих учителей. Изучение состояние документации необходимой на аттестацию.
	Персональный
	01.10.-31.10.14 г.
	Администрация

	Справка. Запись

посещенных уроков


                                                                                                      Ноябрь 
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	   Итоги учебно-воспитательной работы за 1 четверть
	Работа педагогического совета
	03.11.-15.11.14 г.
	Хамукова М.М.

Шериева С.Х.

Кл. руков.
	Педагогический совет

	2
	Уровень качества знаний и воспитанности учащихся 9 класса
	Классно-обобщающий
	17.11.-06.12.14 г.
	Администрация школы
Кл.руководитель
	Совещание при директоре

	3
	Проведение пробного тестирования 10-11 классы
	Тематический
	Два  раза в месяц
	Хамукова М.М..
	Информация в папку

( мониторинг)

	4
	 Выборочная проверка тетрадей. Качество проверки работ учителем по математике, русскому, английскому, кабардинскому, физике, химии.
	Тематический
	24.11.-30.11.14 г.
	Руководители  МО
	Справка, заседание МО

	5
	Посещение и контроль за проведением уроков и внеклассных мероприятий молодыми специалистами с целью оказания  им методической помощи.
	Персональный
	24.11.-29.11.14 г.
	Тхакахова Ф.Х.

Хамукова М.М.
	Справка. Запись посещенных уроков

	6
	Проведение месячника общественно-гуманитарного направления
	Совместная работа администрации и МО
	В теч. месяца.
	Хамукова М.М.

Руководители ШМО
	Заседание  МО.

Анализ проведенных мероприятий, размещение на сайте.

	7
	Проверка журналов. Объективность выставления четвертных оценок.
	Текущий контроль .

Работа с документацией
	03.11.-07.11.14 г.
	Хамукова М.М.
	Справка. Запись в журнале

	8
	Работа с одаренными детьми «Создание развивающей среды для эффективной подготовки одаренных детей к олимпиаде»
	Диалог
	До 20.11.2014 г
	Хамукова М.М.
	Заседание методического совета

	9
	Проведение инструктажа на рабочем месте в зимнее время.
	Индивидуальная работа
	26.12-29.12.14 г.
	Хуранова Ф.Б.
	Запись в журнале


                                                                                              Декабрь 
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Проверка ЗУН по основным предметам в 4, 9 , 11классе
	Административный контроль
	08.12.-19.12.14 г.
	Хамукова М.М.
	Анализ контрольных работ

	2
	Проведение пробного тестирования 10-11 классы
	Тематический
	Два раза в месяц
	Хамукова М.М.
	Информация в папку (мониторинг)

	3
	Ведение тетрадей для контрольных , лабораторных, практических работ.
	Фронтальный
	15.12.-26.12.14 г.
	Руководители МО
	Справка, заседание МО

	4
	Проверка журналов«Накопляемость оценок, своевременность выставления оценок за контрольные , практические и лабораторные работы».
	Текущий контроль
	15.12.-22.12.14 г.
	Хамукова М.М.
	Справка. Запись в журнале.

	5
	Системность подготовки учителей- предметников к занятиям
	Фронтальный, индивидуальная беседа
	01.12-08.12.14 г.
	Хамукова М.М.
	Справка

	6
	Работа со слабоуспевающими учащимися( индивидуальная форма на уроке и внеурочное время). 
	Персональный. Собеседование, проверка документации
	В течение месяца
	Хамукова М.М.
	Справка, совещание при директоре 

	7
	Обученность  учащихся по предметам учебного плана ( сог-ласно календарно-тематического плана)
	Тематический
	22.12.-29.12.14 г.
	Руководители МО
	Анализ контрольных работ (полугодовые)


                                                                                       Январь
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	 Итоги учебно-воспитательной работы за 2 четверть. Классно-обобщающий контроль 9 класса
	Работа пед. совета
	1 неделя 
	Хамукова М.М.

Кл. руководитель
	Педагогический 
совет

	2
	Проверка техники чтения в начальных классах ( 1-4 классы)
	Текущий
	23.01.-24.01.15 г.
	Руководитель МО начальных классов
	Справка, совещание при директоре 

	3
	Проверка журналов«Выполнение учителем государственной программы за 1 полугодие» (по планам календарно-тематического планирования)
	Текущий. Работа с документацией.
	05.01-10.01.15 г.
	Хамукова М.М.
	Справка, запись в журнале.

	4
	Подготовка к ОГЭ . Проведение тестирование в 9-х классах.
	Административный контроль.
	В течение месяца
	Администрация
	Анализ тестов.

Мониторинг в папку

	5
	Проверка дневников. «Информированность родителей (лиц их заменяющих) о результатах, полугодия, четверти».
	Тематический
	12.01.-19.01.15 г.
	Шериева С.Х.
	Справка

	6
	 Подворный обход детей для выявления вновьприбывших.  
	Всеобуч
	15.01.-15.02.15 г.
	Шериева С.Х.

Старшая вожатая
	Информация в тетрадь

Справка


Февраль 
	№

	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Уровень качества знаний  и воспитанности учащихся 11 класса
	Классно- обобщающий
	02.02.-02.03.15 г.
	Администрация.

Классный руководитель
	Педагогический совет

	2
	Проверка ЗУН по основным предметам в 11 классе.
	Административный контроль
	16.02.-28.02.15 г.
	Хамукова М.М.


	Анализ контрольных работ 

Справка

	3
	Проведение пробного тестирование в 10-11 классах
	Административный контроль
	Два раза в месяц
	Хамукова М.М.


	Информация в папку (мониторинг)

	4
	Подготовка к ОГЭ . Проведение тестирование в 9-х классах.
	Административный контроль
	В течение месяца
	Администрация
	Анализ тестов. Мониторинг в папку.

	5
	Проверка личных дел учащихся 1-3,6-8, 10 классов с целью: «Выполнение требований их ведения».
	Фронтальный
	02.02-15.02.15 г.
	 Хамукова М.М.


	Справка, совещание при директоре и завуче.

	6
	Проверка журналов. «Своевременность проведения и выставления оценки учителем контрольных, письменных работ(изложений, сочинений, диктантов и т.д.)».
	Текущий. Работа с документацией.
	23.02.-28.02.15 г.
	Хамукова М.М.


	Справка, запись в журнале.

	7
	Проведение месячника естественно-математического цикла
	Совместная работа администрации и МО
	16.02.-16.03.15 г.
	Хамукова М.М.

Ахметов Р.Р.
	Заседание  МО.

Анализ проведенных мероприятий, размещение на сайте.

	8
	Посещение и контроль за проведением уроков физики 
	Персональный
	02.02.-28.02.15 г.
	Хамукова М.М.

Ахметов Р.Р.
	Справка, совещание при директоре 

	9
	Работа со слабоуспевающими учащимися. Предупреждение неуспеваемости слабоуспевающих учащихся
	Тематический
	16.02.-28.02.15 г.
	Хамукова М.М.

Шериева С.Х.

Классные руководители
	 Справка. Наблюдение, анализ успеваемости , посещаемости.

	10
	Проведение инструктажа на рабочем месте в весеннее время
	Индивидуальная работа
	25.02-28.02.15 г.
	Хуранова Ф.Б.
	Запись в журнале


                                                                                        Март 
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	 Итоги учебно-воспитательной работы за 3 четверть.Анализ классно-обобщающего контроля 11 класса
	Работа пед. совета
	4 неделя 
	Хамукова М.М.

Классный руководитель
	Педагогический совет

	2
	Проведение пробного тестирование в 10-11 классах
	Административный контроль
	Два раза в месяц
	Хамукова М.М.


	Информация в папку

(мониторинг)

	3
	Подготовка к  ОГЭ. Проведение тестирование в 9-х классах
	Административный контроль
	В течение месяца
	Администрация
	Анализ тестов. Мониторинг в папку.

	4
	Система работы классных руководителей с дневниками. «Запись домашнего задания учащихся по предметам»
	Тематический
	02.03-15.03.15 г.
	Шериева С.Х.
	Справка

	5
	Проверка журналов.«Объективность выставления четвертных оценок».
	Текущий. Работа с документацией
	23.03-30.03.15 г.
	Хамукова М.М.
	Справка, запись в журнале.

	6
	Посещение и контроль за проведением уроков и внеклассных мероприятий молодыми специалистами.
	Персональный
	02.03.-22.03.15 г.
	Хамукова М.М.
	Справка, запись посещенных уроков.

	7
	Изучение организации работы классных руководителей по профориентационной работе.
	Фронтальный
	23.03.-31.03.15 г.
	Шериева С.Х.
	Справка

	8
	Проведение интеллектуального марафона
	Совместная работа администрации и МО
	до 16.03.15 г.
	Хамукова М.М.
	Заседание  МО.Анализ проведенных мероприятий, размещение на сайте.


                                                                                                            Апрель 
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и
 метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Уровень качества знаний учащихся 4 класса, их воспитанность и готовность обучения на второй ступени
	Классно-обобщающий
	01.04.-30.04.15 г.
	Хамукова М.М.

Классный руководитель
	Педагогический совет

	2
	Проверка ЗУН в 4-х классах
	Административный контроль
	20.04-30.04.15 г.
	Хамукова М.М.


	Анализ контрольных работ 

Справка

	3
	Проведение пробного тестирование в 10-11 классах
	Административный контроль
	Два раза в месяц
	Хамукова М.М.


	Информация в папку (мониторинг)

	4
	·   Утверждение переводных  и выпускных экзаменов.

·   Организация летнего отдыха учащихся
	Работа педагогического совета
	23.04. 15 г.
	Администрация
	Педагогический совет

	5
	Проведение месячника по физической культуре, искусству
	Совместная работа администрации и МО
	01.04.-01.05.15 г
	Хамукова М.М.
	Заседание  МО.

Анализ проведенных мероприятий, размещение на сайте.


                                                                                                            Май  
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Обученность учащихся по предметам учебного плана (Согласно календарно-тематического планирования)
	Тематический
	11.05.-20.05.15 г.
	Руководители МО
	Анализ контрольных работ (годовые)

	2
	Проверка техники чтения 1-4 классов
	Административный контроль
	15.05.-20.05.15 г.
	Руководитель ШМО
	Справка, совещание при директоре 

	3
	Подготовка материала государственной (итоговой) аттестации, промежуточной аттестации
	Совместная работа администрации и МО
	до 15.05.15 г.
	Хамукова М.М.

Руководители МО
	Заседание МО

	4
	· О переводе учащихся 1-4 классов

·  О допуске учащихся 5-8, 10 кл. к сдаче переводных экзаменов

·   О допуске учащихся к сдаче государственных экзаменов ( 9, 11 классов)

·   Об освобождении от переводных экзаменов

·  О награждении похвальными листом учащихся закончившие учебный год на «отлично»
	Работа педагогического совета
	 До 20.05.15 г
	Администрация. Классные руководители
	Педагогический совет

	5
	Уведомление родителей о мероприятиях и ТБ в летний период
	Работа с родителями
	В течении месяца
	Классные руководители
	Уведомление


Июнь
 
	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Форма контроля и метод работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Выход

	1
	Соответствие уровня и качества подготовки выпускников требованиям образовательным стандартам.
	Экзамены
	Согласно графику
	Администрация
	Протоколы сдачи экзаменов

	2
	Проверка журналов.

Выполнение образовательной программы школы за учебный год.
	Текущий. Работа с документацией
	01.06.-10.06.15 г.
	Хамукова М.М.
	Справка, запись в журнале

	3
	Оформление документов выпускников. Проверка правильности заполнения свидетельств об окончании основной школы, аттестатов, книги выдачи документов.
	Тематический.

Работа с документацией
	15.06.-17.06.15 г.
	Администрация
	Документы


ПЛАН  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ  МКОУ «СОШ с. Псыншоко»
НА  2014-2015  УЧЕБНЫЙ  ГОД

ЦЕЛЬ: совершенствование воспитательной деятельности, направленной на формирование у учащихся гражданственности, любви к Родине, нравственности на основе общечеловеческих ценностей, способной к самореализации в современной социокультурной среде.

ЗАДАЧИ: 

1) формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;

2) совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков ЗОЖ; 

3) развитие коммуникативных навыков и формирование толерантного поведения;

4) совершенствование системы воспитания в классных коллективах;

5) совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание детей;

6) совершенствование работы со школьным самоуправлением как средством повышения социальной активности учащихся

СОДЕРЖАНИЕ  И  ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ:

Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному руководителю. 

Воспитательные модули:

Сентябрь
 «месячник: Внимание дети»

Октябрь
 «Дорогие мои старики»

Ноябрь 
 «За здоровый образ жизни»

Декабрь
 «Новый год у ворот!», «Я и мое место в мире»

Январь
 «Быстрее, выше, сильнее»

Февраль
« Я патриот»

Март

 «Читаем вместе»

Апрель
 «Живи родник!»

Май 

«Помним дни былые»

ПРИОРИТЕТНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ В  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЕ  НА  2014-2015 УЧЕБНЫЙ  ГОД:

-гражданско-патриотическое воспитание;

-нравственно-эстетическое воспитание;

-экологическое воспитание;

-спорт и здоровье;

-самоуправление;

-семейное воспитание.

	Направление воспитательной работы
	Задачи работы по данному направлению

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность.

2) Воспитывать любовь и уважение к традициям Отечества, школы, семьи.

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества как: культура поведения, эстетический вкус, уважение личности.

2) Создание условий для развития у учащихся творческих способностей.

	Экологическое воспитание
	1) Изучение учащимися природы и истории родного края.

2) Формировать правильное отношение к окружающей среде.

3) Организация работы по совершенствованию туристских навыков.

4) Содействие в проведении исследовательской работы учащихся.

5) Проведение природоохранных акций.

	Спорт и здоровье
	1) Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.

2) Популяризация занятий физической культурой и спортом.

3) Пропаганда здорового образа жизни 

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Развивать у учащихся качества: активность, ответственность, самостоятельность, инициатива.

2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 

3) Организовать учебу актива классов.

	Семейное воспитание
	1) Организация сотрудничества родителей и школы в деле обучения и воспитания на основе  

      единой педагогической позиции.

	Методическая работа


	1) Изучение и обобщение опыта работы классных руководителей;

2) Оказание методической помощи классным руководителям в работе с классом.

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Соблюдать подотчетность всех частей воспитательного процесса.

2) Выявлять недостатки в воспитательной работе и работать над их устранением.




СЕНТЯБРЬ

Девиз месяца: « Внимание дети!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1.Торжественная линейка «Первый звонок»

2. Урок по темам: « День знаний и День Государственности»
3. Беседы в классах по ПДД.

4. «Знать и соблюдать законы». Встреча с  инспектором по делам несовершеннолетних, инспектором по пропаганде безопасности дорожного движения.

 5. Классные часы: «Инструктаж по ТБ», «Школа безопасности», «Юный спасатель».
	1 сентября

Первая неделя
	1-11 класс

1-11 класс
	Кл. рук. Зам.дир.по ВР

Кл. рук.

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1.Конкурс рисунков «Осенний калейдоскоп»

2.Конкурс рисунков и  плакатов по БДД

3.Правила поведения в школе (беседа)

4.Правила безопасности на автомобильных и железных дорогах (беседа)
	Последняя неделя 

Третья неделя

В течение месяца

В течение месяца


	2-4 класс

1-11 класс

1-11 кл.

1-11 кл.
	Кл.рук., учитель технологии

Кл.рук., учитель ИЗО

Соц. педагог

Соц.педагог

	Экологическое воспитание
	Поход в лес


	Третья неделя 


	1-8 класс
	Кл.рук., учитель ОБЖ

	Спорт и здоровье
	1.Веселые старты

2.Анкетирование «Мое отношение к вредным привычкам».
	Вторая неделя

В течение месяца
	2– 4 класс

5-11 кл.
	Учитель физ-ры, спорт ком

Соц. педагог



	Трудовое воспитание
	1) Трудовые десанты

2) Благоустройство памятника павшим в Вов, закрепленный за  школой
	В течение месяца

Последняя неделя
	5 – 11 класс

5 – 11 класс


	Кл.рук.

Зам.дир. по ВР

	Семейное воспитание
	1) Классные родительские собрания

  «Возрастные особенности младших  школьников»


	В течение месяца


	1 – 4класс


	Кл. рук., 

Педагог-психолог



	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Выборы органов самоуправления в классах 

2) Выборы актива школьного самоуправления 


	Вторая неделя 

Вторая неделя 


	2-11 класс

2-11 класс


	Кл.рук. 

Ст.вожатая



	Методическая работа
	1)Заседание МО классных руководителей

2)Мониторинг эффективности работы кл.рук.


	Первая неделя

Третья неделя
	Классные руководители 1-11 классов
	Рук. ШМО

Зам.директора по ВР

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Проверка и анализ планов воспитательной работы классных руководителей

2) Составление расписания классных часов, работы кружков и секций 
	До 10.09.14 г.

Первая неделя
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР




ОКТЯБРЬ

Девиз месяца: «Старших надо уважать»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Месячник по профилактике 

            правонарушений


	В течение месяца


	1-11класс


	Кл.рук., ст.вожатая

Зам.дир. по ВР, соц.педагог



	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Праздничный концерт для учителей. 

2 Районная школьная спартакиада, посвященная 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.

3.Социологический опрос для учащихся «Взрослые глазами детей».

4.Конкурс творческих работ «В.В.Терешкова – первая в мире женщина - космонавт»
	5 октября

Последняя неделя

В течение месяца

14-18.10.
	Учителя

5-11 класс

5-11 класс

2-8
	Зам.директора по ВР

Совет старшеклассников

Зам.дир.по ВР, ст. вожатая, 

Учителя рус.языка и лит.

Соц. педагог

Кл.рук., учитель ИЗО

	Экологическое воспитание
	 Конкурс поделок из природного материала «Осенний калейдоскоп»
	 Последняя неделя


	5-11 класс
	Классные руководители

Учитель технологии

	Спорт и здоровье
	1) Спортивное мероприятие «Молодежь против наркотиков».

2) Выставка «Профилактика ЗОЖ»
	Первая неделя

В течение месяца
	8- 11 класс

1-11 класс
	Учитель физ - ры
библиотекарь


	Трудовое воспитание
	1.Генеральная уборка классов

2.Благоустройство памятника, павшим в Вов, закрепленный за  школой


	Вторая неделя
	1 – 11 класс
	Кл. рук.
Зам.директора по ВР

	Семейное воспитание
	1.Сложность адаптационного периода учащихся среднего звена. Индивидуальная работа с семьей

2. Общешкольное родительское собрание по итогам 


	Последняя неделя
	5, 9 класс
	Кл. рук. 

Педагог-психолог



	Самоуправление в школе

и в классе
	1.  Линейка «Итоги 1 четверти»  
	Последний день четверти
	1-11 класс
	Ст.вожатая

Зам.директора по ВР

	Методическая работа
	1.Посещение кл. часов

2. Заседание ОНП


	В течение месяца

Последняя неделя
	Кл.рук. 2-11 кл.


	Зам.директора по ВР

Руководитель ОНП



	Контроль за воспитательным процессом
	1.Посещение классных часов. 2.Эффективность форм и методов работы классных руководителей 1-го, 5-го и 10-го классов.

3. Подготовка к проведению осенних каникул.
	 В течение месяца


	Кл.рук. 8-11 кл.


	Зам.директора по ВР




НОЯБРЬ

Девиз месяца: «За здоровый образ жизни»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	2.Классные часы, беседы «Битва за Москву», «Сталинградская битва», «Курская битва», «Ликвидация блокады Ленинграда», «Битва за Кавказ».


	Последняя неделя
	5-8 класс
	Учитель физ-ры

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1.День матери

2.Викторина «Звездная», посвященная В.В. Терешковой.
	До 25. 11.2011

16.11.2013 г.
	1-11 классы

8-11 классы

9-11 классы
	Кл.рук.,  ст. вожатая

Кл. рук., ст. вожатая

учитель музыки

ст.вожатая, соц. педагог

клас.  рук.

	Экологическое воспитание
	1) Конкурс  «Кормушка для птиц»


	В течение месяца


	1-11 класс


	Ст. вожатая



	Здоровье и спорт
	1.Классные часы по теме «ЗОЖ»

2.День здоровья

3.Диагностика уч-ся по проблеме приобщения к курению, алкоголю, ПАВ

4.Спортивный марафон

5.Оформление стенда «Будь здоров!»
	В течение месяца

Вторая неделя

В течение месяца


	1– 11 класс

1-11 класс

7-11 класс


	Руководитель кружка

Учитель ОБЖ

Соц. педагог



	Трудовое воспитание
	1.Генеральные уборки

2.Благоустройство памятника, павшим в Вов, закрепленный за  школой.
	В течение месяца
	2- 11 класс
	Кл. рук.
Зам.директора по ВР

	Семейное воспитание
	1)         Выставка рисунков ко дню матери


	В течение месяца


	1 – 11 классы


	Кл. рук, учитель ИЗО



	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Рейд по проверке чистоты в кабинетах

2) Заседание актива школьного самоуправления


	Вторая неделя 

Четвертая неделя


	актив

8-11 класс

актив


	Ст. вожатая

Совет старшеклассников



	Методическая работа
	1) МО классных руководителей. 

«Формирование позитивных детско-родительских отношений.Формы и методы работы» круглый стол
	Третья неделя


	Классные руководители 1-11 классов
	Рук. МО

Соц.педагог

	Контроль за воспитательным процессом
	Посещение кл. часов

Посещение кружков и секций
	В течение месяца
	Кл.рук. 8-11 кл.

Кл. рук. 1-11 кл.


	Зам. Директора по ВР




ДЕКАБРЬ

Девиз месяца: «Новый год у ворот!», « я и мое место в мире»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1)Тематические классные часы «Новый год у ворот!» 

2. День коррупции 

3.Литературно-музыкальные
композиции,

тематические вечера, встречи учащихся с ветеранами войны и труда, военнослужащими, посвященные Дню Героев России, Дню защитника Отечества,

Дню Победы.

 Торжественное мероприятие, посвященное Дню Конституции Российской Федерации
	Третья неделя 

Первая неделя

12 декабря
	1-11 класс

8-11 классы


	 Кл.рук.



	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Путешествие в новогоднюю сказку.

2) Дискотека «Новогоднее шоу».

3.Классные часы «Семейные ценности и традиции», «Этика и психология семейной жизни».


	Последняя неделя

Последняя неделя

11-16.12.2013 г.
	1-8 класс

9-11 класс

5-11 классы
	Зам.директора по ВР,кл.рук.

Кл.рук.

	Экологическое воспитание
	1.Конкурс рисунков и плакатов «Новый год у ворот»
	В течение месяца
	1-11 класс

	Ст.вожатая

	Здоровье и спорт
	1) Первенство школы по баскетболу

2) Операция «Снежная горка»


	Вторая неделя

Третья неделя

	8-11 классы

1-7 классы


	Спортивный комитет

Совет старшеклассников



	Трудовое воспитание
	1.Генеральные уборки

2.Благоустройство памятника, павшим в Вов, закрепленный за  школой


	В течение месяца

В течение месяца
	5– 11 класс

1 – 11 класс
	Кл. рук.

Кл. рук.

	Семейное воспитание
	1) Общешкольное родительское собрание по итогам I полугодия

2. Заседание Совета Профилактики


	Последняя неделя четверти
	1 – 11 класс

 
	Кл. рук.

Зам. директора по ВР

психолог



	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Линейка «Итоги 2-й четверти» 


	Посл. день четверти


	1-11 классы


	Ст.вожатая

Зам.директора по ВР

	Методическая работа
	1.Заседание ОНП
	Последняя неделя
	
	Руководитель ОНП

	Контроль за воспитательным процессом
	Анализ воспитательной работы школы за первое полугодие.
	Последняя неделя
	-
	Зам.директора по ВР




ЯНВАРЬ

Девиз месяца: «Быстрее, выше, сильнее».

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для  кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Подготовка к конкурсу патриотической песни


	В течение месяца


	5- 11 класс


	Учитель музыки

Кл.рук.

	Нравственно-эстетическое

воспитание


	1.Конкурс «Права детей, права человека».

2.Профилактическая работа с детьми «группы риска»


	Последняя неделя

В течение месяца
	8-11 класс

Для детей «группы риска»
	Учитель обществознания

Классные руководители

Соц.педагог

Соц.педагог

	Экологическое воспитание


	Операция «Кормушка»
	Последняя неделя
	1 – 4 класс
	Ст.вожатая

Кл.рук.

	Трудовое воспитание
	1.Генеральная уборка классов

2.Благоустройство памятника, павшим в Вов, закрепленный за  школой
	
	3-11кл
	Кл.рук.

	Семейное воспитание
	Индивидуальные консультации с родителями тревожных детей
	В течение месяца
	
	педагог-психолог



	Здоровье и спорт


	Спортивное мероприятие
	Вторая  неделя месяца
	9-11 классы
	Кл. рук.,учитель физ-ры

	Самоуправление в школе

и в классе


	1) Заседание актива школы


	Третья неделя месяца


	8-11 класс


	Ст. вожатая

Совет старшеклассников


	Методическая работа
	1) Консультации классных руководителей по плану воспитательной работы на 2 полугодие

                                       
	Вторая  неделя месяца


	Классные руководители 1-11 классов
	Зам. директора по ВР



	Контроль за воспитательным процессом


	 Анализ планов воспитательной работы классных руководителей на 2-е полугодие.

Диагностика воспитанности учащихся 2,     3, 4 классов.
	В течение месяца
	Кл. рук. 1-11 кл.


	Зам. директора по ВР


ФЕВРАЛЬ

Девиз месяца: «Я - патриот» 

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	Месячник по патриотическому воспитанию (по отдельному плану) 

2.Районный фестиваль-конкурс военно-патриотической песни «Споёмте, друзья!»


	В течение месяца
	1-11 класс


	 Кл.рук.

Ст.вожатая, учитель музыки

Ст.вожатая, учитель музыки

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Диагностика у детей и подростков «Склонности к асоциальным проявлениям и девиантному поведению»

2) Конкурс творческих работ учащихся «Я ребенок – я человек».

3) Профориентационное тестирование «Куда пойти учиться?» 

4) Подготовка мероприятий, посвященных Международному Женскому дню (8 марта)
	Третья неделя месяца

В течение месяца

В течение месяца
	1-11 класс

4-7 класс

8-11 класс
	Кл.рук.

Соц.педагог

Соц. педагог

Соц. педагог

	Экологическое воспитание
	1) Конкурс  «День птиц»
	 В течение месяца


	1 – 9 классы


	учитель технологии, ИЗО, кл. рук.



	Семейное воспитание
	Посещение кл. рук.  учащихся на дому

Заседание Совета Профилактики
	В течение месяца
	родители
	Классные руководители

Соц.педагог


	Спорт и здоровье


	1) Конкурс «А ну-ка, мальчики!»

2) Веселые старты
3) Информационные занятия по проблеме ЗОЖ уч-ся
	Четвертая неделя

Вторая неделя

В течение месяца
	5-7,8-11 классы

2-4 класс

1-11 класс
	учитель физ-ры, 

учитель ОБЖ

соц. педагог

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Рейд по проверке чистоты в кабинетах.


	Первая неделя месяца


	5-11 класс


	Ст.вожатая



	Контроль за воспитательным процессом


	 Проверка «Анализ участия классов в общешкольных делах» 

 Работа классных руководителей по воспитанию гражданско-патриотических качеств учащихся. Подготовка и проведение месячника патриотического воспитания
	В течение месяца
	Кл.рук. 2-11 кл.


	Зам. Директора по ВР


МАРТ

Девиз месяца: «Читаем вместе»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1.Смотр художественной самодеятельности «Вам спасибо опять повторяем, что страну сохранили нам вы».

2.Проведение  тематических  бесед об участии  жителей Кабардино-Балкарии в  Великой Отечественной войне

3.Участие в акции, направленной на популяризацию среди молодежи знаний о Великой Отечественной войне 1941 -1945 годов «Семейный архив»:

- конференции,

- «круглый стол»,

- презентации.


	В течение месяца


	2 – 11 классы


	Кл.рук., ст. вожатая



	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Праздничный концерт для  мам, посвященный 8 марта (внеклассные мероприятия).

2) Конкурс рисунков «Мой любимый сказочный герой»

3.Месячник профориентационной работы

- организация встреч с представителями учебных заведений

- внеклассные мероприятия по теме «Этот удивительный мир профессий»

- оформление стенда «Мир профессий»


	Вторая неделя

Третья  неделя


	2-7 классы

8-11 класс
	классные руководители

ст.вожатая

учительИЗО

библиотекарь

соц. педагог



	Экологическое 

воспитание
	Участие в проекте «Чистое село»
	В течение месяца
	2-11 класс
	Кл. рук.

	Семейное воспитание
	1.Общешкольное родительское собрание «Детство без слез»


	Третья неделя
	родители
	Психолог, соц. педагог



	Спорт и здоровье
	1)Конкурс «А, ну-ка, девочки!»

2)Старты надежд


	Первая неделя

Третья неделя
	8-11 класс

7-8 класс
	Учитель физ-ры
Учитель физ-ры

	Самоуправление в школе

и в классе


	1) Линейка «Итоги 3-й четверти»


	Последний день четверти


	1-11 класс


	Ст.вожатая

Зам.директора по ВР

	Методическая работа


	 Заседание МО классных руководителей 
	Последняя неделя
	Кл рук 1-11класс
	Зам.директора по ВР

	Контроль за воспитательным процессом


	Посещение открытого кл. часа

Система работы классного руководителя в старшей школе.

Подготовка и проведение весенних каникул.                      
	Вторая неделя
	Кл. рук. 6 кл.
	Зам.директора по ВР


АПРЕЛЬ
Девиз месяца: «Живи родник!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1.Выставки произведений поэта Кабардино-Балкарской Республики КешоковаА.П. 

2.Классные часы, литературные гостиные, посвященные 100-летию со дня рождения

3.Районный конкурс рисунков и фотографий  «Праздник Победы глазами детей».

4.Проведение общественно-патриотических акций:

- «Ветеран живет рядом»,

- «Георгиевская ленточка».

 5.Конкурс детского творчества «С чего начинается Родина?», посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.

6.Организация и проведение Дня призывника Прохладненского муниципального района.

7.Оформление школы по соответствующей тематике.


	В течение месяца

Третья неделя месяца


	5-11 класс

1-11 класс


	Кл.рук.

Кл.рук



	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Конкурс рисунков «Мы и космос»

2) Беседа «Я и мои права»

4)Конкурс «Юные таланты» (театральный) Тематические классные часы «Нравственность».


	Первая неделя месяца

Вторая неделя

Последняя неделя
	1-7 класс

5-11 класс

5-11класс

5-11класс
	Учитель ИЗО

Соц.педагог

Ст.вожатая

Ст.вожатая, кл. рук.

	Экологическое

 воспитание 
	Участие в конкурсе  рисунков «Мое село»
	В течение месяца
	5-7 класс


	Кл. рук.

Учитель ИЗО

	Трудовое воспитание
	Помощь в благоустройстве сельских поселений:

-акция «72 часа добра», 

-акция «Благодарность земляков», приуроченные к 70-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне.


	 В течение месяца
	5-11 классы
	Классные руководители



	Семейное воспитание
	1)Родительские собрания в 9-11 классах «Как помочь ребенку сдать экзамены»

2)Изучение удовлетворенностью школьной жизнью

Заседание Совета Профилактики
	Третья неделя
	Родители 9.11класса
	Классные руководители

психолог

	Спорт и здоровье
	1)Первенство школы по волейболу

2)День здоровья
	Четвертая неделя

Последняя неделя
	8-11 класс

1-11 класс
	Учитель физ-ры 

Учитель ОБЖ

	Самоуправление в школе

и в классе
	 1) Организация отчетных собраний в классах.

2) Заседание Школьного актива.
	В течение месяца

Первая неделя месяца


	5-11 класс

5-11 класс

актив
	Кл.рук. 

Ст.вожатая


	Методическая работа
	Подготовка классных руководителей к проведению диагностики уровня воспитанности учащихся
	В течение месяца
	Классные руководители 

1-11 классов
	Руководитель МО

	Контроль за воспитательным процессом
	1) Посещение классных часов 

2) Посещение кружков и секций


	В течение месяца
	Кл.рук. 1-11 кл.


	Зам. Директора по ВР




МАЙ
Девиз месяца: «Помним дни былые»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Время проведения
	Для кого проводится
	Ответственный

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Тематические классные часы, посвященные Дню Победы.

2)  Митинг «Память»

3.Выставка детского творчества, посвященная 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.

4.«Вахта памяти», посвященная 70 -й годовщине празднования Победы в ВОв.


	8 мая

В течение месяца

9 мая
	1-11 класс

1-11 класс

7-11 класс


	 Кл.рук.

Кл.рук.

Зам.директора по ВР

	Нравственно-эстетическое

воспитание
	1) Конкурс рисунков, посвященных Дню Победы.

2) Праздник «Последний звонок»

3)Беседа с учащимися «Как подготовиться к экзаменам»


	Первая неделя

25 мая

Вторая неделя
	2-7 класс

1-11 класс

9,11 класс
	Учитель ИЗО

Зам.директора по ВР

Соц. педагог

	Экологическое 

воспитание
	1) Уборка территории школы, села
	В течение месяца
	5– 11 класс
	Кл. рук.

	Здоровье и спорт
	1) «Безопасное колесо»


	Четвертая неделя месяца


	5-8 класс
	Учитель ОБЖ

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Рейд по проверке чистоты школьной территории.

2) Линейка «Итоги года», вручение премии «Лучший класс года»
	Третья неделя месяца

Последний учебный день
	5-11 класс

1-11 класс
	Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

	Семейное воспитание 
	Общешкольное родительское собрание по итогам I полугодия

Собрание родителей будущих первоклассников «Особенности содержания начального общего образования.
	Третья неделя
	родители
	Директор

Зам.директора по УВР

	Методическая работа
	1)Заседание кл. руководителей  посвященное подведению итогов работы за второе полугодие,2014-2015учебного года и перспективному планированию воспитательной роботы школы на 2015-2016учебный год. 


	Первая неделя месяца
	Классные руководители
	Руководитель МО

	Контроль за воспитательным процессом
	 1) Посещение тематических классных часов, посвященных Дню Победы
	8 мая
	
	Зам.директора по ВР


ПЛАН СОВМЕСТНОЙ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ УЧАЩИХСЯ
НА 2014-2015 УЧЕБНЫЙ ГОД

Цель работы – организация сотрудничества родителей и школы в деле обучения и воспитания на основе единой педагогической позиции.
Задачи:
• Включение родителей в совместную со школой воспитывающую деятельность с детьми;
• Повышение педагогической культуры родителей, пополнение их знаний по конкретному вопросу воспитания ребенка в семье и школе;
• Организация здорового образа жизни в семье и школе;
• Совместная со школой организация социальной защиты детей;
Содержание работы:
• Ознакомление родителей с нормативными актами и документами в области образования;
• Организация психолого-педагогического просвещения родителей (активное включение в работу с семьей педагога-психолога, социального педагога, педагогов дополнительного образования).
• Совместные занятия с детьми (походы, экскурсии, коллективные творческие дела)
• Забота о многодетных и социально незащищенных семьях;
• Участие в работе совета школы и родительского комитета школы;
• Совместная оздоровительная работа семьи и школы (дни здоровья, спортивные мероприятия);

Формы работы:
• Родительские собрания (классные и общешкольные);
• Дни открытых дверей;
• Родительский лекторий;
• Встречи с администрацией, с учителями класса;
• Взаимодействие с родительским комитетом;
• Индивидуальные консультации и беседы;
• Организация совместной трудовой деятельности (оформление кабинетов, субботники ит.д.);
• Организация совместной познавательной деятельности (конкурсы, викторины)
• Совместная организация досу
	Сроки проведения
	Наименование мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь
	1. Выборы родительского комитета.

2. Единство требований школы и семьи в воспитании ребенка.

3.«Возрастные особенности младших       школьников»
	Зам. дир. по ВР

Классные руководители

Соц. педагог

	Октябрь
	1. Проблема адаптации обучающихся или переход из начальной школы в среднее звено.


	Зам. дир. по УВР, соц. педагог, психолог

	Ноябрь
	1. Итоги первой четверти.

2. Как помочь ребенку стать счастливым.
	Зам. дир. по ВР.

Классные руководители, педагог-психолог

	Декабрь
	1.«Воспитание и обучение учащихся»
	Зам. дир. по ВР

Классные руководители, 

	Январь
	1. Когда наши дети взрослеют или о проблемах возрастного развития.


	Зам. дир. по ВР

Классные руководители, 



	Февраль
	1. Методы и средства воспитания у младших школьников навыков и привычек культурного поведения в семье и школе.

2. Пример родителей – основное условие успешного воспитания культуры поведения у детей. Культура речи ребенка.


	Классные руководители, воспитатели

	Март
	1.Общешкольное родительское собрание «Детство без слез»
	Директор

Зам. дир. по ВР

Классные руководители, соц. педагог

	Апрель
	1. Родительские собрания в 9-11 классах «Как помочь ребенку сдать экзамены»
	Директор

Зам. дир. по УВР

Соц. педагог

	Май
	1. Собрание родителей будущих первоклассников «Особенности содержания начального общего образования.
	Директор

Зам. дир. по УВР

Классные руководители


План

родительского комитета школы на 2014-2015 уч. год.

Цель:
        Создание условий для вооружения родителей определённым минимумом педагогических знаний, оказания им помощи в организации педагогического самообразования, в выработке умений и навыков по воспитанию детей, привлечение родителей к активному взаимодействию со школой и общественностью. 

 
Задачи:
        Организация родительского всеобуча.

        Организация работы родительских комитетов классов и школы.

        Организация взаимодействия с государственными и общественными организациями.

        Организация работы классного руководителя по сплочению родительского коллектива, выявление проблемных семей, семей, нуждающихся в помощи.

        Пропаганда здорового образа жизни.

        Включения семьи и общественности в учебно-воспитательный процесс.

        Предупреждение и разрешение конфликтных ситуаций.

Критерии эффективности:
 

      В начальной школе – сформированность положительного отношения к школе, престижность ее восприятия, уважительное отношение к педагогическому коллективу.

 

      В среднем и старшем звене – сформированность понимания сильных и слабых сторон ребенка, уважительное отношение к ребенку как личности и гордость за его достижения в саморазвитии.

	№ пп
	Мероприятия
	Сроки проведения

	1.  
	Провести заседание родительского комитета, на котором    рассмотреть следующие вопросы: 

1. Утверждение плана работы родительского комитета. О состоянии дисциплины учащихся в школе и общественных местах. 

2. О подготовке и проведении Новогодней ёлки. Об итогах учёбы и дисциплины, учащихся за I полугодие. 

3. Охрана здоровья с учётом отношений норм каждого ученика, укрепление здоровья. Организация спортивных соревнований, игр и походов. 

4. Об организации летней трудовой четверти и отдыха учащихся. О подготовке школы к новому учебному году. 
	октябрь

декабрь

март

май

	2. 
	Организационные мероприятия
1. Осуществлять контроль за работой родительских комитетов классов по проведению: 

· классных родительских собраний; 

· заседаний родительских комитетов; 

· оказании контрольной помощи классным руководителям. 

2. Совместно с дирекцией школы проводить родительский всеобуч (по плану)

3. В конце каждой четверти рассматривать на заседаниях родительского комитета школы итоги успеваемости и состояния дисциплины, учащихся и направлять благодарственные письма родителям детей, имеющих отличные успехи в учёбе и примерное поведение. 

4. Постоянно информировать в трудовых коллективах о работе родителей по воспитанию своих детей. 

5. Совместно с дирекцией школы организовать выставку литературы, детского технического творчества, просмотр кинофильмов. 


	в течение года

в течение года

в течение года
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