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Ha 3ace/laHnH ¢ Ypassioumm CoBeToMm
ITenarorndeckoro cosera TIpotokon Ne 4
Ipotokon Ne 1 ot «16» stHBaps 2014 r.
ot «10» siuBaps 2014 . Tpeacenarens VC M
g&;/: M.C . Xanavesa
Honoskenne zu

o Ilemarormueckom coere MKOY «COII ¢. ITmbinmo
1. Obmme nooxKenust
1.1 Hacrosiee Tlonoxenne paspaboTaHo B COOTBETCTBHM CO cTaThell 26 MenepatsHOro
sakoHa o1 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpaszosanun B Poccwiickoii ®enepaunn», Ycrasa
MKOY «COL ¢. IlcbHimoko».
1.2. Tleparormdeckuif coBeT (MENCOBET) - KOIUIETHANbHBIA Oprad camoympasierns MKOY
«COLI c. ITcpHmoko», AeHCTBYIOMMI B LENSX PA3sBHTHS W COBEPLICHCTBOBAHHS y4eGHO-
BOCIIHTATENBHOTO TPOLECCA, MOBBINICHHS NPO(ECCHOHATHHOTO MACTepeTBa M TBOPYECKOTO
pocTa yuuTeneH.
1.3, Kaxwiii corpyanuk MKOV «COII c. TlcbHwoko», 3aHaThii B oGpasosaTenbHOl
JCATENBHOCTH  (3/IMHHUCTPANS MIKOJIbI, YUHTENs, Mearori JOMOJIHHTEIBHOIO 06pa3oBanus,
pabOTHUKH CTYKO CONMPOBOXIEHHSA), C MOMEHTA IpHeMa Ha PaGoTy /0 MpeKpAlleHHs CpoKa
JICACTBHS TPYI0BOTO JIOTOBOPA, SIBIACTCS YICHOM IECOBETA.
1.4, Pemenns mexcoBeTa HOCAT PEKOMCHJIATE/bHBII XapakTep, NPUHUMAIOT 00S3aTEIbHYIO
CHIY  TIOCNe YTBEPXKICHHS MPUKA3aMH MPEKTOpAa WIKONBI W pPeaTu3yloTcss dYepe3 HX
HCIIOTHEHHE.
1.5. Vi3MeHenus 1 0MIOTHEHHUS B HACTOAIIEE [TOJOKEHHe BHOCATCS [le1arormueckus coBeToM H
YTBEPXKIAIOTCS TPUKA30M THPEKTOPA LIKOJbL.
2. 3apaun neacosera
2.1. PaspaGoTka oBUIMX MOAXONOB K paspaGOTKe M PeaTH3ALMH CTPATErHUECKHX JIOKYMEHTOB
kosbt (Iporpavyisr passrTHs mKko:sl, OGpa3oBaTeTbHONM MPOTPAMMbI 1 T.1.).
2.2. OnpefieieHue 110/IX010B K YIIPAB/ICHHIO 00pa30BaTE/IbHBIM YUPEKICHHEM B COOTBETCTBHH ¢
VYeraom MKOVY «COIII c. TTcsHIIOKO).
2.3. OnpeteeHHe MePCIEKTHBHBIX HATIPABIeHUI! (QyYHKIMOHUPOBAHHS H PA3BHTHS LIKOTIEL
2.4. Ob6obuieHne, aHATH3 W OLEHKA PE3y/IBTATOB AESTETHHOCTH IMENaroTHYeCKOTO KOIeKTHBA
TIO OTIPeNIeIEHHBIM HATIPABIICHHSM.
3. Opranusanus 1esaTeIbHOCTH

3.1. Paboroit TTesarornieckoro coneta pyKoBOINT IPEICEATE b B HIE AHPEKTOPA IKOJIbI.
3.2. Ilenaroruyeckuii coBeT M3GMpaeT W3 CBOETO COCTABA CEKPETapsl COBETA CPOKOM HA OJIHH
y4ebHBIH Toz.
3.3. Menarorudeckyit COBET CO3BIBACTCA TPECEATENEM 10 Mepe HEOGXOIMMOCTH, HO He peike
TSTH pa3 B rol. BreodepesHble 3acenanns MeACOBETA CO3BIBAKOTCS AHPEKTOPOM IIKOIMBI, THGO
110 TPEOOBAHMIO HE MEHEE JIBYX TPeTell Melarornyecknx paboTHUKOB LIKOJIBL.
3.4 TevatHka Ne/ICOBETOR BHOCHTCS B FOJIOBOM TJ1aH LIKOJBI C YHETOM 3a/1a HIKOITB.
3.5. Pemenus Ilemarormueckoro coBeTa SBISIOTCS OOM3aTENBHBIMH U BCEX TIICHOB
T1e/IarOTHYECKOT0 KOJUICKTHBA.
3.6. Pemenme Ilenarorndeckoro coBeTa SIBISETCS MPABOMOYHBIM, €CTH HA €T0 3acelaHiy
TIPHCYTCTBOBAJIO HE MEHee IBYX TpeTelf Temarormdyeckux pabOTHHKOB W €CIH 3a HEro
11pOro:10c0Bao Goslee NOJTOBHHBI CTUCOYHOIO COCTABA Y/ICHOB [1€1COBETA.
3.7. Tpouenypa rorocoBanms onpenensercst [le1arornteckum coBeTOM.
3.8 Bpewms, Mecto u moBecTka mHs 3acemaHus [lenarormdeckoro coseta cooBalOTCs He
TIO3/THEE, 9eM 3 OJIHY HEJICITIO JI0 €r0 IPOBEICHHUS.

.




-  информация, подтверждающая личную учебную инициативу: курсы, тренинги, трудовой опыт, самостоятельность работы.

Раздел 4. «Портфолио работ» представляет собой собрание различных творческих, проектных, исследовательских работ ученика, а также описание основных форм и направлений его учебной и творческой активности: участие в научных конференциях, конкурсах, учебных лагерях, и другие.

Раздел 5 . «Портфолио отзывов»: 

-  отзывы; 

-  рецензии; 

-  рекомендательные письма; 

-  письма поддержки. 

Раздел 6. «Для души»:

-  отзывы друзей, учителей, родителей.

-  вырезки из газет про себя или друзей. 

-  фотографии, рисунки, хобби, самое смешное, самое интересное событие в этом месяце (году), досуговые занятия и достижения в этих занятиях. 

2.2. Портфолио включает достижения учащихся на уровне школы, района, республики, России. В качестве достижений рассматриваются результаты предметных олимпиад, конкурсов, полученные в школьных и внешкольных образовательных сетях и системах. 

3. Порядок ведения портфолио.

3.1. Общее руководство процессом создания портфолио осуществляет заместитель директора по ВР. 

3.2. Портфолио ученика формируется с 1 класса по 11 класс. 

3.3. Портфолио ведется самим учащимся в папке-накопителе с файлами и заполняется по мере поступления информации. Каждый отдельный материал, включенный в портфолио, должен датироваться (кроме грамот, благодарностей). 

3.4. Работа учащихся с портфолио сопровождается помощью взрослых: педагогов, родителей, классных руководителей. 

3.5. Классный руководитель осуществляет контроль и вносит коррективы и дополнения в процесс составления портфолио. 

3.6. Родители помогают в заполнении портфолио; осуществляют контроль за исполнением портфолио. 

3.7. После окончания каждого класса классный руководитель вместе с учащимися и их родителями организует выставку или иной вид презентации портфолио. 

4. Учет внеучебных достижений обучающихся

4.1. Внеучебные достижения обучающихся, зафиксированные в соответствии с разделом 2 настоящего Положения, учитываются (принимаются во внимание): 

     - при текущей, промежуточной аттестации по основным образовательным программам, реализуемым школой; 

- при принятии решений о переводе обучающегося на обучение по индивидуальному учебному плану, а также об изменении формы освоения основной образовательной программы; 

- при принятии решений о поощрении (материальном и моральном стимулировании) обучающихся по основаниям, предусмотренным правилами поведения обучающихся МКОУ «СОШ с. Псыншоко» и (или) иными локальными нормативными актами общеобразовательного учреждения.

4.2. Решение об учете (принятии во внимание) внеучебных достижений обучающихся при текущей аттестации обучающихся принимается учителями и может выражаться в повышении текущей отметки за выполнение работ, предусмотренных учебной программой по данному предмету (образовательной области), либо выставлении отдельной текущей отметки. 

4.3. В случаях, когда зафиксированные внеучебные достижения свидетельствуют о фактическом освоении обучающимся целостной совокупности компетентностей, прямо или косвенно предусмотренных основной образовательной программой, Педагогический совет школы  вправе засчитать достижения при промежуточной аттестации, в соответствии с принятыми локально-нормативными актами образовательного учреждения. 

4.4. В случаях, когда зафиксированные внеучебные достижения обучающегося свидетельствуют об освоении им компетентностей, предусмотренных учебной программой по отдельному учебному предмету (образовательной области), Педагогический совет вправе перевести обучающегося на обучение по индивидуальному учебному плану. 

Решение об изменении формы получения образования обучающимся принимается по согласованию с родителями (законными представителями) обучающегося.

